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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Szkota Podstawowa nr 4 w Piasecznie jest publiczng o$mioletnig szkola podstawowa dla
dzieci i mlodziezy, dzialajacg na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe;
2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;
3) Niniejszego Statutu.
2. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Jana Pawta I1 55 w Piasecznie, 05-500 Piaseczno.
3. Pelna nazwa szkoty brzmi — Zespot Szkolno—Przedszkolny w Piasecznie i jest uzywana w
pelnym brzmieniu.
4. Szkota Podstawowa ma numer porzadkowy 4.
5. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Piaseczno.
6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest: Mazowiecki Kurator Oswiaty
w Warszawie, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa.
7. Obstuge finansowo-ksiegowsa szkoty prowadzi Centrum Ustug Wspolnych w Piasecznie.
8. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalno$¢ i przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
9 Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
10. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
szkolnych okresla MEN w Rozporzadzeniu w sprawie organizacji roku szkolnego.
11.Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Szkola prowadzi bezplatne nauczanie 1 wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania.
3. Realizuje programy nauczania zawierajace podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego
ustalong dla szkoly podstawowe;.
4. Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzamindw.
5. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

§3
1.Nauka w szkole jest bezptatna.
2. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade obowigzku szkolnego.
3. Szkota ma wyznaczony obwod, do ktérego naleza ulice: Albatrosow 1, 3, 5, 7, Dworcowa
38, Jana Pawta II 25 B,C,D, 29, 31, Kazimierza Jarzabka 8, 14, 16, Kniaziewicza 45, Nad
Peretkg 11, 13, 19, 20, 21, Pawia 1, 2, 3, 5, Pelikanow 2, 4, 6, Strusia 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8.
4.W szkole dziata biblioteka, swietlica, stotdwka oraz gabinet pielegniarki szkolne;.
5. Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwieku przez uczniow
1 osoby doroste. Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do audycji,
widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej itp. Zgode na nagrywanie, w tych
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sytuacjach 1 podczas uroczystosci szkolnych, wydaje dyrektor lub osoba przez niego
upowazniona.
6. Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki. Sposob korzystania z nagran okresla odrgbny
regulamin.

§4
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole -nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno—Przedszkolny w Piasecznie;
2) dyrektorze szkoty —nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno—Przedszkolnego
w Piasecznie;
3) organie prowadzacym —nalezy przez to rozumie¢ Gming Piaseczno;
4)organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty;
5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;
6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem,;
7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty, o ktoérej mowa w § 1 ust. 1;
8) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o
systemie oswiaty;
9) ustawie Prawo o$wiatowe —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo oSwiatowe;
10) podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztalcenia i tre$ci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane w formie ogolnych
1 szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy i1 umiejetnosci, ktore powinien posiadaé
uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-
profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania 1 podczas realizacji zaje¢ z
wychowawca oraz umozliwiajagce ustalenie kryteriow ocen szkolnych 1 wymagan
edukacyjnych, a takze warunki 1 sposob realizacji tych podstaw programowych;
11) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu
si¢, odnoszace si¢ do ucznidow w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci w przyswajaniu
treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i
poznawczego, hieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;
12) egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, okreslone
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;
13) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszezony do uzytku szkolnego
przez ministra wtasciwego do spraw o$§wiaty 1 wychowania;
14) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zast¢pujacy lub uzupehiajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje¢ programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektroniczna;
15) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow,
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci;
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16) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

17) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym, ktory
dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego;

18) zajeciach pozalekcyjnych —nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia odbywajace
si¢ poza programem szkolnym 1 bedace przedluzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow czy tez
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

19) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddzialy Przedszkola nr 5 w
Piasecznie, dziatajace w Zespole Szkolno-Przedszkolnym;

20) podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumiec
obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w
formie ogolnych i1 szczegdétowych wymagan, dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore
powinien posiadaé wychowanek po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego
uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki 1 sposéb realizacji
podstawy programowej;

21) programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé¢ opis sposobu
realizacji celow wychowania oraz treSci nauczania, ustalonych w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego;

22) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowankow oddzialu przedszkolnego, o
ktorych mowa w pkt 19.

DZIAL II
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACJI
Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly
§1
1. Szkola realizuje cele 1 zadania, wynikajace z przepisOw prawa oraz programu
wychowawczego - profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach, z
uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia, a w szczegolnosci:
1) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
2) zapewnia mozliwos¢ nauki religii oraz etyki,
3) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ na terenie szkoly i poza nim,
4) zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna,
5) umozliwia rozwijanie umiej¢tnosci 1 zainteresowan ucznia poprzez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
6) upowszechnia wsrod ucznidow wiedz¢ o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wiasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,
7) promuje zdrowy tryb zycia.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu i szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w
szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

4) ze szczegdlnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sie,

6) z zaburzen komunikacji jezykowej,

7) z choroby przewleklej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za

granica.

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ wyrdwnujacych braki,

3)zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjo-

terapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

4)zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem

ksztalcenia i1 kariery zawodowe;,

5) warsztatow,

6) porad i konsultacji.
4. Szkota wspotdziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnosci
wychowawczych poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie
warsztatow 1 szkolen.
5. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia.
6. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty. W
przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w
ktérych poszczegdlne formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu, o ktorym mowa w
Rozporzgdzeniu w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagroZonych
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niedostosowaniem spotecznym. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegolnych form oraz wnioski do dalszej pracy z uczniem zawarte w dokumentacji
prowadzonej zgodnie z przepisami.
7. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorych poszczegdlne formy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
8. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.
9. W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innowacyjnej szkoty.
10. Zgode na podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenie lub organizacjg, o ktorych
mowa w ust. 9, wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
11. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:
1) pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) swietlicy,
4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.
12. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegodlnosci:
1) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i1 mozliwos$ciami
rozwojowymi, w szczegdlnosci poprzez:
a) pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,
b) nauke rozrdzniania tego, co jest dobre, a co zte,
¢) ksztaltowanie umiej¢tnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
d) rozwijanie umiejetnosci wspodtdziatania w grupie,
e) dbanie o sprawnos¢ fizyczng dzieci;

2) rozwijanie szacunku dla rodzicéw, rodzenstwa, osob starszych i1 innych,
3) wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka,
4) przygotowanie do nauki w szkole podstawowe;.

13. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:
1) rozwijanie umiejetnosci dziecka, jego zainteresowan,
2) rozpoznawanie trudno$ci w wychowaniu i nauce dziecka,
3) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
4) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
formie zajg¢¢ korekcyjnych, wyrownawczych, konsultacji i porad.

14. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka
wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

5
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15. Podczas wycieczek 1 wyjazdéw dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznosci od liczby wychowankow.

16. Dzieci sa przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicow lub inne osoby
wskazane pisemnie przez rodzicow.

17. Oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze
rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod wpltywem alkoholu czy narkotykéw lub
orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

18. Oddziat przedszkolny organizuje zajecia dodatkowe w terminach i o optatach ustalonych
przez dyrektora placéwki.

19. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan szkoly

§1

1.Szkota Podstawowa nr 4 realizuje cele 1 zadania okre$lone w ustawie Prawo o$wiatowe,
ustawie o systemie oswiaty, ustawie Karta Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka,
obowigzujacych przepisach prawa o$wiatowego oraz programie wWychowawczo-
profilaktycznym szkoty

2.Szkota zapewnia:

W zakresie dydaktyki:

1. nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢ i czytania ze zrozumieniem;
2.poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym poziomie ksztalcenia;

3.do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych tresci;

4.rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosSci (przyczynowo —
skutkowych, funkcjonalnych, czasowo — przestrzennych itp.);

5.rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

6.traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza sama w sobie,

w sposoOb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

7.poznawanie zasad rozwoju osobowego i1 zycia spolecznego;

8.poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganego w perspektywie Kkultury
europejskiej.

W zakresie nabywania umiejetnosci:

1.planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wigkszej

odpowiedzialnosci;

2.skutecznego porozumiewania si¢ w roéznych sytuacjach, prezentacji wiasnego punktu
widzenia i uwzgledniania pogladéw innych ludzi; poprawnego postugiwania si¢ jezykiem
ojczystym, publicznych wystapien;

3.efektywnego wspoldziatania w zespole i pracy w grupie; budowania wig¢zi mig¢dzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie
obowigzujacych norm;
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4.poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

5.odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i
nawykow;

6.rozwijania sprawnosci umystowej oraz zainteresowan;

7.przyswajania sobie metod 1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
1 problemdw spotecznych;

W zakresie wychowania:

1.stwarzanie warunkéw wszechstronnego rozwoju 0sobowego w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym i duchowym;

2.przygotowanie do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyboréw
1 hierarchizacji wartosci;

3.ksztaltowanie = w  sobie postawy dialogu, umiejetno$ci  stuchania  innych
1 rozumienia ich pogladow;

4.przygotowanie do petnienia okreslonych rdl w spoleczenstwie i do zycia we wspdlczesnym
swiecie;

5.przekazywanie uczniom umiejetnosci i nawykow $Swiadomego korzystania z dorobku
kultury narodowej oraz ecuropejskiej, ze szczegolnym uwzglednieniem umiejetnosci
poruszania si¢ w bogatym $swiecie ofert medialnych;

6.utrzymywanie tradycji szkolnej oraz ksztatltowanie postaw patriotycznych;

7.promowanie wychowania zdrowotnego i ekologicznego poprzez dziatalnos¢ organizacji
szkolnych oraz systematyczng prace wychowawcza;

8.przywiazywanie szczegolnej wagi do kwestii pomocy tym uczniom i ich rodzicom, ktorzy
dotknigci sg problemami zwigzanymi z ubdstwem materialnym, a takze trudno$ciami
zwigzanymi z szeroko rozumianym niedostosowaniem spotecznym oraz uwrazliwianie
wychowankdw na problem biedy.

9.zapoznawanie uczniéw z réznorodnos$cia kulturowa i spoteczng oraz ksztaltowanie postaw
szacunku 1 tolerancji dla tradycji 1 zwyczajow innych narodow

W zakresie profilaktyki:

1 ksztaltowanie umiejetnosci porozumiewania si¢ 1 utrzymywania poprawnych kontaktow z

innymi dzie¢mi, dorostymi;

2.wyksztatcenie umiejgtnosci dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
3.uczenie zwyczajow, obyczajow, wlasciwych zachowan w srodowisku rodzinnym, w szkole
i wobec obcych;

4. budowanie pozytywnego obrazu samego siebie, wspieranie oddziatywan rodziny;
S.wdrazanie ucznibw do samodzielnosci w dazeniu do dobra indywidualnego
1 spotecznego;

6.wyposazanie w umiejetno$¢ przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia sobie z trudna
sytuacja;

7.stwarzanie mozliwos$ci do doskonalenia sig.

W zakresie opieki:

1.eliminowanie oraz przeciwdzialanie powstawaniu zjawisk patologicznych oraz zwigzanych
Z tym problemow;
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2.stworzenie odpowiednich warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy dla uczniow,
nauczycieli i pracownikow obstugi;

3.sprawowanie nadzoru nad realizacja obowigzku szkolnego przez uczniow
oraz obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego;

4.utrzymywanie statej wspotpracy z domem rodzinnym ucznidow, przedszkolami iinnymi
instytucjami wspierajagcymi ucznia,

5.dazenie do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju psychofizycznego,

6.eliminowanie wad postawy poprzez zajecia wychowania fizycznego, sport, gimnastyke
korekcyjna.

Szkola ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce:

1.rozwijaniu u uczniow dociekliwosci poznawczej, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy,

dobra i pickna w $wiecie;

2.znajdowaniu w szkole srodowiska wszechstronnego rozwoju osobowego;

3.samodzielnosci w dazeniu do dobra, umiejetnemu godzeniu dobra whasnego i innych;
4.poszukiwaniu, odkrywaniu 1 dazeniu na drodze rzetelnej pracy do osiagania wszelkich
celéw zyciowych, warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie;

5.uczeniu si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako postawy zycia spotecznego;
6.przygotowaniu do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
poszanowania dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych;
7.przygotowaniu uczniow do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow i
hierarchizacji warto$ci;

8.ksztaltowaniu postaw dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow;
9.ksztaltowaniu umiejetnosci wspotdzialania 1 wspoitworzenia w  szkole wspolnoty
nauczycieli, uczniow i rodzicow;

10.wszechstronnemu rozwojowi ucznidow (w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym).

Rozdzial 3
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly
§1

1.Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej nr 4 w
Piasecznie opiera si¢ na hierarchii wartosci przyjetej przez Rad¢ Pedagogiczna, Rade
Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji pracy.
2.Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sa spdjne ze Statutem Szkoly 1
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.
3.Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoly jest wspotpraca calej spotecznosci
szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i
wspieranym przez szkote, ktora w swojej dziatalno$ci uwzglednia zar6wno wole rodzicow,
jak 1 priorytety edukacyjne panstwa.
4.Rolg szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego
z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest
jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupehiany
poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci 1 mtodziezy.
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5.Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjng cato$¢ ze szkolnym zestawem
programoéw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;j.
6.Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztatcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego,
uwzgledniajac kierunki i formy oddzialywan wychowawczych, ktérych uzupelieniem sg
dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli.

§2
1.Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i
problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:
wynikéw ewaluacji wewngtrznej, zewngtrznej,
wynikoéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
ewaluacji  programu  wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w poprzednim
roku szkolnym,
wnioskow 1 analiz z pracy zespolow zadaniowych, zespotéw przedmiotowych, zespolow
wychowawczych,
innych dokumentow i spostrzezen nauczycieli, rodzicow, uczniow waznych dla szkoty.

§3
1.Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.
2.Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
obejmuja:
powszechng znajomos$¢ zatozeh programu — przez uczniow, rodzicow 1 wszystkich
pracownikow szkoty,
zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spolecznosci 1 wspotprace w realizacji zadan
okreslonych w programie,
respektowanie praw wszystkich cztonkdéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organow
szkoty: dyrektor, rada rodzicow, samorzad uczniowski,
wspotodpowiedzialnos¢ wszystkich organow za efekty realizacji programu,
wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty: instytucji, organizacji 1 stowarzyszen
wspierajacych dzialalno$¢ wychowawcza i profilaktyczng szkoty,
inne, wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb oraz specyfiki.

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§1

Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
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2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§ 1

1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowa szkoty:
a) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoly Iub
przenoszenia ich do innych klas lub oddziatow,
b) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego 1 wydawania decyzji
administracyjnych w zakresie udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok
nauki, na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkoly, a takze przeprowadzanie
egzaminu klasyfikacyjnego,
c) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz odpowiednich
warunkow ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy,
d) odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia,
e) kontrolowanie przestrzegania postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrdod i kar
stosowanych wobec ucznioéw,
f) wystgpowanie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,
g) podejmowanie decyzji w sprawach zwalniania ucznidw z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych albo realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki, drugiego jezyka obcego,
h) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami,
1) powierzanie stanowiska wicedyrektora 1 odwotywanie z niego, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, rady rodzicoOw oraz organu prowadzacego,
j) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie
stosownej dokumentacji,
k) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym 1 oceng pracy nauczycieli
na zasadach okre$lonych odrebnymi przepisami,
I) przedstawianie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia w szczego6lno$ci wynikow
klasyfikacji i promocji uczniow,
m) realizowanie uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, o ile s zgodne z przepisami prawa,
n) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
0) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
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dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnosSci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,
p) realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z odrebnych przepisow;
2) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) opracowanie arkusza organizacji szkoty,
b) dopuszczenie do realizacji szkolnego zestawu programow oraz podr¢cznikow po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng i Rade Rodzicow,
¢) ustalenie tygodniowego rozktadu zajeg¢,
d) okreslenie dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych,
e) przygotowywanie projektu planu pracy szkoty,
f) okreslenie, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, regulaminu pelnienia
dyzuréw nauczycielskich, regulaminu organizacji wycieczek szkolnych, zasad
korzystania z bazy sportowej oraz pomieszczen i urzadzen szkolnych;
3) w zakresie spraw finansowych:
a) opracowywanie projektu planu finansowego szkoty 1 jego zmian,
b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania radzie pedagogicznej
i radzie rodzicow,
¢) realizowanie planu finansowego poprzez dysponowanie okreslonymi w nim
srodkami 1 ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie,
stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;
4) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig administracyjno-gospodarcza szkoty,
b) organizowanie wyposazenia w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
¢) organizowanie 1 nadzorowanie kancelarii szkoly,
d) nadzorowanie wlasciwego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli,
wychowawcoéw 1 specjalistow oraz prawidlowego wykorzystywania drukow
szkolnych,
e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjnych i remontowych,
f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;
5) w zakresie spraw bhp, porzadkowych i podobnych:
a) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote,
b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ 1 estetyke,
¢) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i
powszechnej samoobrony.
3. Dyrektor szkotly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
innych pracownikow.
4. Dyrektor wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami.
5. Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej szkoty.

§2
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1. W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora.

2.Wicedyrektor szkoty zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci zgodnie z
zakresem obowigzkow.

3. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska
kierownicze w szkole.

4. Zakres zadan dla Wicedyrektora i1 kierownikéw ustala dyrektor szkoty.

Rozdzial 2
Rada pedagogiczna

§1

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujagcym zadania dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, wynikajace z przepisow prawa, Statutu Szkoly oraz innych
regulamindéw wewnatrzszkolnych.
2. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny z
przepisami prawa oraz niniejszym statutem.
3. W skiad rady pedagogicznej wchodza: Dyrektor szkoty jako przewodniczacy rady oraz
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé
udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na
wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
4. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonek Rady
Pedagogiczne] w szczegdlnych przypadkach losowych, moze by¢ zwolniony z udzialu w
zebraniu, na pisemny wniosek, za zgoda Dyrektora. Kazdg niezgltoszong nieobecnosé
cztonkowie Rady Pedagogicznej usprawiedliwiaja  pisemnie  przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowac jako
nieobecnos¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.
5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoly;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.
6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.
7. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec¢
edukacyjnych;
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2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien;
4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
9. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do niecujawniania poruszanych na
posiedzeniach spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszosécig glosow, w obecnosci
CO najmniej potowy jej cztonkow.
11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie elektronicznej przez
wyznaczonego na zebraniu przez przewodniczgcego cztonka Rady Pedagogicznej.
12. Na sporzadzenie protokotu protokolant ma 7 dni, a nast¢pnie jest on udostepniany w
sekretariacie szkoty do wgladu wszystkim cztonkom Rady Pedagogicznej, ktorzy majg prawo
zglosi¢ zastrzezenia do protokotu w ciggu 7 dni od daty jego udostepnienia.

Rozdzial 3
Samorzad Uczniowski

§1

1. Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem” tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okre$la regulamin samorzadu, ktory nie
moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

3. Samorzad we wrzes$niu przedstawia roczny plan pracy Dyrektorowi szkoty.

4. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi
szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniowskich.

Rozdzial 4
Rada Rodzicow

§1

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje 0got rodzicow uczniow klas 1-VIII.
2. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.
3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym. Wybor
nastepuje wigkszoscig gtosow.
4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z
przepisami prawa i niniejszym statutem. Okresla w nim w szczeg6lnosci:

1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady;
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2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy.
5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z opiniami we
wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci:

1) w sprawie utworzenia Rady Szkoty;

2) oceny pracy nauczyciela;

3) wewnatrzszkolnego oceniania;

4) szkolnego zestawu programoéw oraz podrecznikow.
6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

4) opiniowanie dzialalnosci w szkole stowarzyszen i innych organizacji;

5) opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien

nauczyciela kontraktowego, mianowanego lub dyplomowanego;

6) wybor dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora

szkoty.
7. Rada Rodzicéw ma za zadanie wspiera¢ dziatalno$¢ statutowa szkoty, a w szczegolnosci:

1) dziala¢ na rzecz poprawy warunkow pracy w szkole;

2) wspiera¢ dziatalnosci kulturalng i sportowa placéwki;

3) pomaga¢ w organizacji akcji charytatywnych, aukcji oraz wspiera¢ uczniow w

trudnej sytuacji finansowej;

4) udziela¢ pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

5) informowac¢ ogot rodzicow o prowadzonych dziataniach.
8. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.
9. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 8, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez Rad¢ Rodzicow.

Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposéb rozwigzywania sporow

§1

1. Wspoldzialanie organdéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow rozwoju
uczniéw oraz podnoszenie poziomu jakos$ci pracy szkoty.
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2. Dzialajace w szkole organy wzajemnie informujga si¢ o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dzialalnosci. Wymiang informacji o podejmowanych i
planowanych dziataniach i decyzjach organizuje Dyrektor szkoty.

3. Celem stworzenia warunkoéw do wspotdziatania organéw szkoty Dyrektor, nie rzadziej niz
raz na pot roku, organizuje spotkania z przewodniczacymi: Rady Rodzicéw, Samorzadu
Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej. Rade Pedagogiczng reprezentuje nauczyciel do tego
wyznaczony.

4. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladow i informacji.

5. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i1 opinie Dyrektorowi szkoty lub Radzie
Pedagogicznej poprzez swoja reprezentacje tj. Rade Rodzicoéw w formie pisemnej lub ustne;j.

§2
Wszelkie spory pomigdzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem
drogi stuzbowej i zasad ujetych w Statucie.

§3
1. Spory migdzy organami szkoly (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest Dyrektor) rozwigzuje
Dyrektor szkoty.
2. Rozstrzygnigcie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych
organdw.
3. O sposobie rozstrzygnigcia sporu Dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie, nie
pozniej niz w ciggu 14 dni od dnia zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2.

§4
1. Spory migdzy Dyrektorem a Rada Rodzicow oraz migdzy Dyrektorem a Samorzadem
Uczniowskim rozstrzyga Rada Pedagogiczna.
2. Spory pomiedzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozpatruje — w zaleznos$ci od zakresu
kompetencji — organ prowadzacy szkote lub kurator o§wiaty.

§5
Ze wszystkich spotkan, zebraf, rozmow, ktdre odbywatly si¢ w czasie rozwigzywania sporu,
sporzadza si¢ protokot lub notatki stuzbowe, ktore przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.

§6
1. Sprawy sporne zaistniale pomiedzy pracownikami szkoty lub miedzy nauczycielami a
rodzicami rozstrzyga Dyrektor szkoty.
2. Spory na linii uczen-nauczyciel rozstrzyga w zaleznosci od sytuacji wychowawca,
pedagog, psycholog lub dyrektor:
1) w przypadku konfliktu pomigedzy nauczycielami uczacymi w danej klasie a
uczniami tej klasy sprawe bada i rozstrzyga wychowawca klasy;
2) jesli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub jesli strong konfliktu jest
wychowawca klasy, sprawe bada i rozstrzyga pedagog lub psycholog szkolny;
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3) sprawy nierozstrzygniete przez pedagoga, psychologa kierowane sg do dyrektora
lub wicedyrektora, ktérego decyzje sg ostateczne.

DZIAL IV ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdzial 1
Ogolne zasady funkcjonowania szkoly

§ 1

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-VIII oraz oddziaty przedszkolne.
Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Edukacja wczesnoszkolna realizowana jest w formie ksztalcenia zintegrowanego, 0
podziale na jednostki decyduje wychowawca klasy, w zaleznosci od trybu pracy
szkoty.

. Zajecia w oddziatach przedszkolnych prowadzone s3 bez podzialu na jednostki
lekcyjne.

Czas trwania godziny lekcyjnej w klasie prowadzacej innowacj¢ pedagogiczng ustala
nauczyciel prowadzacy innowacj¢ w porozumieniu z dyrektorem.

. W wyjatkowych i szczegdlnych przypadkach dyrektor moze zarzadzi¢ skrocenie
godziny lekcyjne;j.

Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania
godziny lekcyjnej (nie dluzszy niz jedna godzina zegarowa), zachowujac ogolny
tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

. Dhlugos$¢ przerw ustala Dyrektor sam, na wniosek Rady Pedagogicznej lub Rady
Rodzicow, w zalezno$ci od potrzeb ucznidow, z zachowaniem zasad higieny pracy
umystowe;j.

§2
Szkota przyjmuje ucznidéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w oparciu o
zasad¢ powszechnej dostepnosci nauki 1 bezplatnego nauczania.
. Do szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty. Dyrektor
szkoly moze przyja¢ na prosbe rodzicéw dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
jednak w miarg posiadania wolnych miejsc.
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
. Dyrektor przyjmuje dziecko, jezeli:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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Na wniosek rodzicoOw rozpoczecie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego
moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden rok.

Decyzjg¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego Dyrektor podejmuje po
zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor.

§3
Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkotly, ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w liczbie do 8.
Zaproponowane przez Dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zostaja zaopiniowane przez Rad¢ Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow i1 Samorzad
Uczniowski i podane do ogdlnej wiadomosci do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku.

§4
Szkola przyjmuje studentéw szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem lub — za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami i
zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela, ktoéry sprawowaé bedzie opieke nad
praktykantem.

§5
W szkole organizuje si¢ naukeg religii oraz etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
Whiosek o udziat dziecka w lekcjach religii oraz etyki skladaja rodzice, w formie
pisemnego o$wiadczenia, u wychowawcy klasy lub w sekretariacie szkoty.

§6
Szkota organizuje ksztalcenie, wychowanie 1 opieke uczniom niepetnosprawnym, na
warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach. Umozliwia dzieciom 1 mtodziezy
niepelnosprawnym, z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy i
umiejetnosci na miar¢ ich mozliwosci oraz mozliwosci placowki.

. Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy
psychologiczno—pedagogicznej w publicznych szkotach i placowkach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajgcia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ ucznidéw ze S$rodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi.
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§7
Ksztalcenie ucznia niepelnosprawnego odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program
edukacyjno terapeutyczny, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) zakres i sposdéb wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczeg6élnosci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;
2) zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem;
3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegoélne formy pomocy bedg realizowane;
4) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — zakres
wspoéltdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy,
5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i1 socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia, a takze:
a) w przypadku ucznia klasy VII 1 VIII zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,
b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
c) zakres wspotpracy nauczycieli 1 specjalistow,
d) rodzaj i sposdb dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie — w zaleznos$ci od potrzeb;
6) zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie
liczacej do 5 ucznidow — w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen
funkcjonowania ucznia.

§8
1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia i organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innowacyjnej szkoty.

Rozdzial 2
Organizacja Swietlicy szkolnej
§1
1. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe dla ucznidéw, ktorzy pozostaja dtuzej w szkole ze
wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow,
2) organizacj¢ dojazdu do szkoty,
3) zajecia pozalekcyjne,
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4) lekcje religii lub etyki.
2. Do gtéwnych zadan $wietlicy nalezy:
1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,
2) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej,
3) organizowanie gier i zabaw ruchowych,
4) ksztaltowanie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien wychowankow,
5) ksztaltowanie postaw moralno-spotecznych oraz przestrzegania nawykow kultury
zycia codziennego,
6) wyrabianie nawyku racjonalnego spedzania czasu wolnego,
7) ksztaltowanie umiejetnosci wspotzycia w  grupie i podejmowania zadan
zespotowych,
8) stymulowanie postawy tworczej,
9)wdrazanie nawykow zdrowego 1 higienicznego trybu zycia.
3. Decyzj¢ o liczbie tworzonych grup $§wietlicowych podejmuje Dyrektor, biorac pod uwage
lo$¢ ucznidéw wymagajacych tej formy opieki.
4. Dyrektor zobowigzany jest zapewnic:
1) pomieszczenia gwarantujgce warunki bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowane do wieku i potrzeb uczniow,
3) kadr¢ wychowawcow swietlicy.
5. Zajecia w $wietlicy uwzgledniajg potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mlodziezy,
a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci:
1) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow,
2) zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny,
3) odrabianie lekcji.
6. Zajecia w S$wietlicy prowadzone sa zgodnie z Planem pracy s$wietlicy, ktory jest
opiniowany przez Rad¢ Pedagogiczna.
7. Kwalifikowanie 1 przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
pisemnego wniosku przyjecia dziecka do swietlicy:
1) rodzice (opiekunowie prawni) dziecka sktadajg wniosek przyjecia dziecka do $wietlicy
u wychowawcy oddziatu w ciggu 7 dni od rozpoczecia roku szkolnego,
2)wychowawca oddzialu niezwlocznie przekazuje zebrane wnioskiz lista uczniow
oddziatu osobie kierujacej swietlica,
3)wszelkie zmiany w ciggu roku szkolnego we Whiosku przyjecia dziecka do swietlicy
rodzic (opiekun prawny) dziecka dokonuje poprzez zlozenie nowego wniosku lub
dokonuje osobiscie zmiany we wniosku u wychowawcy $wietlicy,
4) druki wnioskow dostepne sa W sekretariacie lub na stronie internetowej szkoty.
8. Swietlica jest czynna w dni zaje¢ szkolnych w godzinach od 7.00 do 17.30.
9. Rodzice i opiekunowie zobowigzani sg do podpisania listy odbioru dziecka u portiera lub
wyznaczonego nauczyciela oraz do poinformowania wychowawcy s$wietlicy o odbiorze
dziecka ze $wietlicy.
10. Dziecko odebrane ze $wietlicy szkolnej po lekcjach, nie moze by¢ w danym dniu przyjete
powtdrnie.
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11. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg przestrzega¢ ustalonych godzin pracy
swietlicy.

12. Uczniowie oddziatow I-IIl po lekcjach przyprowadzani sa do S$wietlicy przez
wychowawce oddziatu lub udaja si¢ do domu, wylacznie za pisemng zgoda rodzicow.

13. Uczniowie oddziatéw IV-VIII po skonczonych lekcjach zobowigzani sg do niezwlocznego
udania si¢ do domu, na dodatkowe zajecia, a zapisane osoby do $wietlicy. Uczniowie nie
moga przebywac na terenie szkoty bez opieki nauczyciela.

14. Uczniowie oddziatéw I-III mogg by¢ odebrani ze $wietlicy przez rodzicow, prawnych
opiekundw, osoby upowaznione lub mogg wraca¢ do domu samodzielnie jesli majg podpisane
przez rodzicoOw/prawnych opiekundw zgody na samodzielny powrdt do domu. Na zajecia
dodatkowe dzieci sg odbierane przez osoby prowadzace dane zajecia.

15. Jezeli do $wietlicy uczeszczajg uczniowie z oddziatoéw 1V-VIII mogg oni samodzielnie
opuszcza¢ S$wietlice po wczesniejszym zgloszeniu wychowawcy $wietlicy. Ze $wietlicy
moga wyj$¢ w celu udania si¢ do domu lub na zajecia.

16. Szczegdtowe zadania i organizacje $wietlicy szkolnej okresla Regulamin $wietlicy, a
uczniowie uczgszezajacy do $wietlicy sg zobowigzani do jego przestrzegania.

Rozdzial 3
Organizacja stolowki szkolnej

§1

W szkole funkcjonuje stoldwka szkolna wydajgca obiady.

Ze stotdéwki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.
Korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej jest odptatne.

W ramach posiadanych §rodkéw finansowych szkota moze catkowicie lub czesciowo
zrefundowa¢ uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej koszt obiadow.

5. Dyrektor szkoty i rada rodzicéw maja prawo wgladu w proces przygotowywania

HowbdhRE

positkow oraz kontroli jadtospisow.

6. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkow dyrektor
ustala harmonogram przerw obiadowych.

7. Uczniowie zobowiazani sg do przestrzegania Regulaminu stotdwki.

Rozdzial 4
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 1

1. Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum informacji, stuzacym realizacji potrzeb,
zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoly,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy wsrdd rodzicow.

2. Biblioteka =znajduje si¢ w pomieszczeniu umozliwiajacym gromadzenie i
przechowywanie ksiggozbioru. Umozliwia uczniom i nauczycielom korzystanie z
ksiggozbioru podrecznego oraz prowadzenie zajgc z przysposobienia czytelniczego.

3. Biblioteka przygotowuje ucznidéw do korzystania z innych typow bibliotek oraz
roznych zrodet informacji.

20



Statut Szkoty Podstawowej nr 4 w Piasecznie

4.

8.

9.

10.
11.

12

Biblioteka stosujac wlasciwe sobie metody i srodki petni funkcje:
1) ksztatcaco-wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrédet informacji,
c)ksztaltowanie kultury czytelniczej,
d)wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
f) przygotowanie do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,
g) wyrabianie i poglebianie nawyku uczenia sie.
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyrownanie rdznic intelektualnych,
c)otaczanie opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,
d)pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) uczestniczenie 1 organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢
kulturowg i spoteczna.
Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoly, rada rodzicow, innymi bibliotekami
oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie:
1) organizowania konkurséw szkolnych i pozaszkolnych,
2) wymiany do$wiadczen i informacji, z zastrzezeniem zachowania - wynikajacych z
przepisOw prawa i unormowan wewngtrznych - zasad przetwarzania informacji i
danych osobowych, w szczegolnosci ich zabezpieczenia,
3) realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich oddziatow i pracownicy szkoty.
Ksiggozbior biblioteki stanowig w glownej mierze lektury szkolne, ksigzki
popularnonaukowe, podreczniki, atlasy, albumy, literatura dziecigca i mtodziezowa.
Biblioteka prenumeruje 1 gromadzi czasopisma dla dzieci, mtodziezy 1 nauczycieli.
Srodki finansowe na wyposazenie biblioteki zawarte s3 w budzecie szkoty.
Biblioteka moze pozyskiwac $rodki z projektow.
Biblioteka spetnia funkcj¢ czytelni, z ktorej moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy
szkoty.

. Biblioteka moze rowniez petni¢ funkcje opiekuncze dla ucznioéw, ktorzy:

1) nie uczgszczaja na lekcje religii,

2) oczekujg na rozpoczecie lekeji,

3) zostali skierowani przez Dyrektora do biblioteki, z powodu braku mozliwos$ci
zorganizowania dla nich innego zastepstwa za nieobecnego nauczyciela.

13. Dokumentacj¢ prowadzong w bibliotece stanowia:

1) dziennik biblioteki szkolnej, w ktorym dokumentuje si¢ codzienng prace biblioteki,
2) ksigga inwentarzowa ksiggozbioru gtownego,

3) ksigga inwentarzowa podrecznikow,

4) ksigga inwentarzowa darow,

5) rejestr ubytkow,

6) szczegotowa dokumentacja rachunkow.
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14. Za prawidlowe funkcjonowanie biblioteki odpowiedzialni s3 nauczyciele
bibliotekarze.

15. Biblioteka pracuje zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym do realizacji przez
Dyrektora szkoty planem pracy.

16. Na koniec I okresu nauki i koniec roku szkolnego nauczyciele bibliotekarze dokonuja
pisemnego podsumowania pracy biblioteki zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami.

17. Biblioteka ma opracowane regulaminy, z ktérymi zapoznaje czytelnikow.

18. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty.

19. Szczegdtowe zasady w zakresie praw i obowigzkoéw oraz zasad funkcjonowania
okresla Regulamin biblioteki szkolnej.

Rozdzial 5
Bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkole

§1

1. Zespo6t nauczycieli i pracownikéw szkoty sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio
do ich potrzeb oraz wilasnych mozliwosci, uwzgledniajac wiek ucznidow 1 potrzeby
srodowiskowe oraz przepisy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
2. Szczegblng opicka szkota otacza dzieci z oddziatu |, dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow (ruchu, shuchu, wzroku), chorobami
przewlektymi.
3. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:
1) Dyrektor - ogdlng opieke nad wszystkimi uczniami uczeszczajacymi do szkoty,
2) nauczyciele przedmiotow - podczas zaje¢ obowiazkowych,
3 wyznaczeni do prowadzenia zaj¢¢ nauczyciele, wychowawcy $wietlicy, pedagog
szkolny, psycholog, terapeuta pedagogiczny, logopeda, terapeuta integracji , nauczyciel
gimnastyki korekcyjnej - podczas zaje¢ nadobowigzkowych
4. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow 1 ochrania ich zdrowie:
1) nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
kierujg si¢ dobrem ucznidw, poszanowaniem ich godno$ci osobistej, troska o ich
zdrowie 1 bezpieczenstwo,
2) za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia;
zobowigzany jest on rowniez do niezwlocznego udzielenia pomocy i poinformowania
Dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majagcym miejsce podczas zajeé,
3) podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, podczas wycieczek szkolnych—
kierownik wycieczki wraz z opiekunami,
4) odpowiedzialno$¢ nauczycieli i dyrektora w zakresic BHP okreslajga odrebne
przepisy.

5. Zabrania si¢ nauczycielom i specjalistom pozostawiania uczniow bez opieki.

Wszystkie sprawy stuzbowe, w tym wychowawcze, sa zalatwiane W czasie przerw

migdzylekcyjnych.

6. W wyjatkowych sytuacjach podyktowanych niedyspozycja opiekuna lub inng sytuacja
losowa nalezy niezwlocznie, poprzez przewodniczacego oddzialu lub inng
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odpowiedzialng osobe¢ powiadomi¢ sekretariat. W tej sytuacji Dyrektor organizuje

zastgpstwo za nieobecnego nauczyciela.
7. Sprzet szkolny dostosowany jest do wymogdow bezpieczenstwa i higieny pracy.

8.

Nauczyciele maja obowigzek niezwlocznego zglaszania usterek technicznych,

szczegolnie instalacji elektrycznej i gazowej, ale takze innych, ktére moga stanowié

zagrozenie zdrowia 1 zycia ludzi. Nalezy zabezpieczy¢ miejsce i przekaza¢ informacje do
kierownika gospodarczego.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki wprowadza
si¢ na terenie szkoty oraz wokol niej monitoring wizyjny budynku. Zapisy z
monitoringu beda wykorzystywane w sprawach przeciw osobom dopuszczajacym sie¢
czynéw zabronionych. Minimalny czas przechowywania danych w pamigci systemu
wynosi 30 dni.

Szkota wspotdziata z policjg oraz ze strazg pozarng W Sytuacjach interwencyjnych, a
takze w zakresie profilaktyki.

Za teren szkolny uwaza si¢ obszar obejmujacy budynki, boiska i place zabaw otoczone
ogrodzeniem.

W czasie przerw lekcyjnych zabrania si¢ uczniom opuszczania terenu szkoty,
przebywania na parkingu oraz wyjs¢ do sklepow, znajdujacych si¢ w poblizu szkoty.
Czas opieki sprawowany przez szkole¢ nad uczniami obejmuje okres przed zajeciami
lekcyjnymi, przerwy migdzylekcyjne, zajecia organizowane przez szkole 1 czas
oczekiwania na rodzicéw; po skonczonych zajeciach uczniowie opuszczaja teren
szkoty odbierani przez rodzicéw lub samodzielnie (zgodnie z odrebnymi przepisami).
W szkole przed lekcjami 1 na przerwach pelnione sa dyzury nauczycielskie.
Szczegdtowy plan dyzuréow uwzglednia czas 1 miejsca ich pelnienia przez
poszczegolnych nauczycieli. Zasady pelnienia dyzuréw okresla Regulamin dyZzurow.
Za nieobecnego nauczyciela dyzur pelni nauczyciel wyznaczony przez dyrektora lub
wicedyrektora.

W czasie przerw lekcyjnych dyzurujacy nauczyciele maja takze obowigzek
kontrolowania tazienek oraz szatni i niedopuszczania do sytuacji gromadzenia si¢ w
nich miodziezy.

W czasie przerw migdzylekcyjnych nauczyciele prowadzacy zajecia maja obowiagzek
dopilnowania pracy dyzurnych w kwestii wywietrzenia sali, uporzadkowania krzeset,
tawek oraz starcia tablicy.

Nauczyciel, z ktorym oddzial I-III ma ostatnig lekcje, sprowadza uczniow do szatni;
uczniéw zapisanych do $wietlicy szkolnej odprowadza do $wietlicy. Od chwili
zakonczenia zajec¢ lekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow niezapisanych do swietlicy
odpowiadajg rodzice.

Uczniowie po skonczonych lekcjach zobowigzani sg do niezwlocznego udania si¢ do
domu lub do $wietlicy, jezeli sg do niej zapisani. Uczniowie nie moga przebywac na
terenie szkoly bez opieki nauczyciela.

W czasie zaj¢¢ edukacyjnych, uroczystosci szkolnych i innych zaje¢ organizowanych
na terenie szkoly telefony komodrkowe i inne urzadzenia elektroniczne musza by¢
schowane do tornistra i wytaczone.
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Na terenie placowki obowigzuje zakaz uzywania przez uczniow w celu nagrywania
aparatow fotograficznych, kamer i telefonéw. Rozpowszechnianie zdj¢¢ i filmow, na
ktérych sa sceny przedstawiajagce zachowania zagrazajace zdrowiu, zyciu czy
naruszajace czyja$ godno$é, jest zabronione. W przypadku naruszenia powyzszej
zasady uczniowie ci beda kierowani do pedagoga szkolnego i wezwani zostang
rodzice. Ponadto obnizona bgdzie ocena zachowania.

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren placéwki srodkow zagrazajacych zyciu i
zdrowiu. Za szczegoOlnie niebezpieczne uznaje si¢ noze, maczety, bron palng i
amunicj¢ oraz inne niebezpieczne przedmioty, substancje utatwiajace powstanie i
rozprzestrzenianie pozaru, S$rodki odurzajace i1 inne. Rodzice majg obowigzek
przeglada¢ rzeczy swojego wychowanka przed podjsciem do szkoly, wyjazdem na
wycieczke czy inng impreza, takze pozaszkolng. Pracownicy szkoty, ktorzy powezma
informacj¢ o posiadaniu przez ucznia niebezpiecznych przedmiotdéw i substancji maja
obowigzek natychmiast powiadomi¢ o tym fakcie pedagoga szkolnego lub dyrektora.
Uczen bedzie zobowigzany do okazania rzeczy jakie posiada przy sobie, w plecaku
szkolnym, szafce lub innym miejscu.

Nauczyciele oraz wszystkie inne osoby zatrudnione w placowce maja obowigzek
interweniowacé w kazdej sytuacji, ktora stwarza zagrozenie dla uczniow. O zaistnialym
zdarzeniu pracownik powinien niezwlocznie powiadomi¢ wychowawce oddziatu.

§2

W placéwce znajduje si¢ gabinet lekarski, w ktorym petni dyzur pielggniarka. Zasady
funkcjonowania gabinetu okreslajg odrebne przepisy.

Zasady opieki przedlekarskiej i profilaktyki zdrowotnej prowadzonej na terenie
szkoty:

1) w przypadku naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia wzywane jest
pogotowie, rdwnoczesnie o zdarzeniu informowani s rodzice ucznia. Dziecko
zostaje oddane pod opieke lekarza, a do czasu przyjazdu rodzicow towarzyszy
mu nauczyciel lub dyrektor szkoty,

2) w szkole nie mozna poddawa¢ ucznidow zadnym zabiegom lekarskim (nie
dotyczy to udzielania pomocy w nagtych przypadkach),

3) kazde podanie uczniowi lekow przez pielegniarke szkolng powinno si¢
odbywac za zgoda rodzicoéw.

4) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomic o tym
rodzicOw; maja oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty i1 zapewni¢ mu

opieke medyczna.
Rozdzial 6
Wspolpraca szkoly z rodzicami
§1
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1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.
2. Rodzice w szkole maja prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i

szkole,

3) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania

uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat post¢pow i trudnosci w nauce dziecka,

5) porad psychologa i pedagoga,

6) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i

rodziny,

7) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

8) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty Dyrektorowi i organom nadzorujacym

prace szkoly.
3. Do podstawowych obowiazkéw rodzicoOw nalezy:

1) dopelnienie obowigzkéw zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty i §wietlicy,

2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienie dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé

szkolnych,

4) wspieranie procesu nauczania i wychowania wlasnego dziecka,

5) utrzymywanie systematycznego kontaktu i wspoldziatanie z wychowawcg i1 innymi

nauczycielami,

6) informowanie wychowawcy lub pedagoga o istotnych w procesie dydaktycznym i

wychowawczym chorobach lub dysfunkcjach dziecka,

7) udzielanie w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole.
4. Upowaznienie do odbioru dziecka ze szkoty musi by¢ ztozone w formie pisemnej u
wychowawcy oddzialu 1 musi zawiera¢: dane personalne rodzicow dziecka i1 osoby
upowaznionej wraz z serig 1 numerem dowodu osobistego, podpisy rodzicow. Upowaznienie
przechowuje si¢ w dokumentacji wychowawcy oddziatu lub wychowawcy $wietlicy.
5. Rodzice na miesigc przed klasyfikacja poétroczng lub roczng powinni by¢ poinformowani o
grozacej ich dziecku ocenie niedostateczne;.
6. State spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze powinny by¢ organizowane przynajmniej raz na kwartat w formie stacjonarnej
lub zdalne;j.
7. Kazdy z rodzicow ma obowigzek reagowaé na zgloszone przejawy niewlasciwego
zachowania uczniow w szkole 1 poza jej terenem oraz niezwlocznego sygnalizowania
dyrektorowi lub wychowawcy zachowan uczniow $wiadczacych o demoralizacji i
niedostosowaniu spotecznemu.
8. W miar¢ mozliwosci rodzice obowigzani s3:

1) wspiera¢ i wzbogacaé proces nauczania i wychowania,

2) troszczy¢ si¢ o dobre imi¢ szkoty,

3) dba¢ o materialne warunki funkcjonowania szkoty oraz wskazywaé¢ mozliwosci ich

poprawienia.
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Rozdzial 7

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniow

§1

1. Szkota wudziela 1 organizuje uczniom, rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

§2
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia $rodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkoéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w
zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.
2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w
szczegolnosci z:
3. niepetnosprawnosci;
1) niedostosowania spotecznego;
2) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
3) zaburzen zachowania lub emocji;
4) szczegblnych uzdolnien;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
6) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
7) choroby przewlekte;j;
8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) niepowodzen edukacyjnych;
10) zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowag ucznia i jego
rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami Srodowiskowymi;
11) trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem
za granica.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
5. Pomoc ta jest organizowana i1 udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym  poradniami
specjalistycznymi;
3) innymi szkotami;
4) placowkami doskonalenia nauczycieli;
5) organizacjami pozarzadowymi;
6) innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy.

§3
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Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjaliSci; w szczeg6lnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
terapeuci pedagogiczni oraz doradcy zawodowi.

. W szkole pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢ specjalistycznych:  korekcyjno—kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno—spoteczne oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) porad i konsultacji;

6) warsztatow.

§4

Szkola rozpoznaje sytuacj¢ materialng swoich uczniow 1 w miar¢ wilasnych
mozliwosci finansowych pomaga dzieciom, ktorych rodziny znajduja si¢ w trudne;j
sytuacji materialnej lub losowej.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzicow;

3) nauczyciela.
Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:

1) czgsciowej lub pelnej refundacji kosztow wycieczek;

2) zwolnien z optat za ubezpieczenie;

3) Dbezptatnych obiadow;

4) w przypadkach losowych przyznawania zasitkow w formie pieni¢znej;

5) inne, w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci.

§5
Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka srednia
ocen w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium, ustalang
przez zespot.
. Wysokos$¢ sredniej ocen ustala dyrektor szkoty.
Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego oraz uczniom klasy IV szkoly podstawowej do ukonczenia w danym
roku szkolnym pierwszego okresu nauki.

Rozdzial 8
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§1

. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada Dyrektor szkoty.
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Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogél dziatan podejmowanych
przez szkot¢ w celu przygotowania uczniéw do wyboru $ciezki ksztatcenia i kariery
zawodowej po ukonczeniu szkoty podstawowe;.

Zakres czasowy dziatan doradztwa zawodowego okreslony jest ramowym planem

nauczania w szkole podstawowej.

Celem szkoty w zakresie doradztwa zawodowego w szczegolnosci jest:

1) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

2) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci i
predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery
zawodowej,

3) przygotowanie ucznidw do podejmowania racjonalnych decyzji, zmian
adaptacyjnych i wyzwan zawodowych,

4) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Do zadan szkolnego doradcy zawodowego naleza:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc

planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, z

uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan |

uzdolnien uczniow,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg i

placowke,

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w

zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu,

6) wspolpraca nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg poprzez:

1) warsztaty doskonalgce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej i

wspoltdziatania w grupie, rozwijajace umiej¢tnosci autoprezentacji i radzenie sobie ze

stresem,

2) indywidualne konsultacje z uczniami, rodzicami i nauczycielami,

3) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow i pracodawcami,

4) organizowanie wycieczek na targi edukacyjne.

Rozdzial 9
Organizacja wolontariatu w szkole
§1

Samorzad Uczniowski, w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dzialania z
zakresu wolontariatu.

Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow, w tym
szacunek do drugiego cztowieka, empati¢, uwrazliwia na potrzeby 0s6b
potrzebujacych oraz aktywizuje wspdlprace z organizacjami pozarzagdowymi.
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3. Wolontariat szkolny bezposrednio podlega dyrektorowi szkoly, jako organowi
powotujacemu i nadzorczo-kontrolnemu.
4. Praca wolontariatu szkolnego kieruje koordynator, do zadan ktérego nalezy:
1) planowanie kierunkoéw dziatan,
2) koordynowanie, nadzorowanie i monitorowanie pracy wolontariuszy,
3) wspieranie wolontariuszy w dziataniach,
4) nawigzywanie wspotpracy z innymi instytucjami i organizacjami,
5) inspirowanie cztonkoéw do podejmowania dziatan,
6) reprezentowanie kota na zewnatrz,
7) staty kontakt z dyrekcja szkoty.
5. Wolontariat szkolny dziata w obszarach:
1) na terenie szkoty i na rzecz szkoty — wspotdziatanie uczniéw w zakresie edukacji,
poprzez wykorzystywanie pozytywnych wplywow rowiesniczych (mlodziezowe
programy wsparcia mtodziezowego),
2) poza terenem szkoty, np. akcje pomocowe na rzecz potrzebujacych (ubogich,
chorych itp.) 1 przy wspolpracy instytucji i organizacji.
6. Cele dziatania wolontariatu szkolnego:
1) angazowanie mtodych ludzi do §wiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy
innym,
2) rozwijanie wsrod mlodziezy postawy zaangazowania na rzecz potrzebujgcych
pomocy, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby innych,
3) aktywizowanie mtodziezy do dziatan na rzecz spoleczno$ci szkolnej i lokalnej o
charakterze regularnym i akcyjnym,
4) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy,
5) promocja idei wolontariatu w szkole,
6) ksztaltowanie postaw prospotecznych wéréd mtodziezy, uwrazliwianie na problemy
drugiego cztowieka i1 wiaczanie si¢ w ich rozwigzywanie,
7) ksztaltowanie umiejgtnosci dziatania zespotowego,
8) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach,
9) zwigkszanie samodzielnosci 1 efektywnosci dziatania mlodych ludzi,
10) aktywna wspolpraca z instytucjami i organizacjami pozytku publicznego w
srodowisku lokalnym.
7. Szczegdlowa organizacje wolontariatu szkolnego okresla Regulamin wolontariatu
szkolnego.

Rozdzial 10
Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly
§1
1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty ma na celu:
1) ksztattowanie u uczniéw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w
procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych organizacyjnych lub
metodycznych,
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2) tworzenie przez szkole warunkoéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci
uczniow,

3) wspieranie nauczycieli, w ramach nadzoru pedagogicznego, w realizacji zadan
stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozeniu nowych rozwigzah w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow oraz
nauczycieli,

4) stwarzanie przez dyrektora szkoty warunkoéw do dziatania w szkole lub placowece:
wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym, oprocz
dzialalnoéci wychowawczej lub rozszerzania i1 wzbogacania form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty lub placowki, jest rowniez
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci innowacyjne;j,

5) zapewnienie warunkow, na jakich w szkole mogg dziala¢ z wyjatkiem partii i
organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegoOlnosci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym, oprdcz dziatalno$ci wychowawczej
albo rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej szkoly lub placowki, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci innowacyjne;.

DZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki nauczycieli

§1
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcdw oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
Wspomagajacego/wspotorganizujgcego proces nauczania, asystenta lub pomoc nauczyciela,
specjalistow, a takze innych pracownikow, w tym pracownikoéw administracyjnych 1 obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w
ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistoéw i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
oraz zasady ich wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

§2

Nauczyciel ma prawo, w szczegdlnosci do:
1) poszanowania godnos$ci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwlasciwsze 1 najbardziej efektywne sposrod uznanych przez wspotczesne nauki
pedagogiczne;
3) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajacego realizacj¢ dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania,;
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4) korzystania z form doskonalenia zawodowego;

5) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami;

6) korzystania, w zwigzku z petieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

7) pomocy ze strony dyrektora szkoly i innych oséb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§3

1. Nauczyciel, wykonujac prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
2. Do zadan nauczyciela, w szczegdlnosci nalezy:
1) zapewnienie uczniowi warunkéw do jego rozwoju oraz pomoc w jego planowaniu;
2) zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;
3) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem i pelne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na prowadzone zaj¢cia;
4) uwzglednienie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;
5) zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow;
6) stosowanie metod pracy odpowiednio dobranych, zr6znicowanych i skutecznych,
celem pobudzenia aktywnosci uczniow;
7) ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreslanie i dostosowywanie do
indywidualnych mozliwosci i1 predyspozycji uczniow;
8) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad
przeprowadzania sprawdzianow;
9) zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowe;j;
10) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;
11) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole
oraz angazowanie si¢ w tworzenie i modyfikowanie programu rozwoju szkoty;
12) rozpoznawanie problemow wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
uczniow 1 zglaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu;
13) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i
zaleceniami dyrektora szkoty;
14) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu.
3. Nauczyciel jest obowigzany:
1) sprawowac opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;
2) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
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zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote,
3) bra¢ udzial w zebraniach rady pedagogicznej i zachowywac¢ w tajemnicy sprawy
podczas nich omawiane;
4) systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzurdéw, zapewniajac
uczniom bezpieczenstwo;
5) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem;
6) przestrzegaé czasu pracy ustalonego w szkole;
7) przejawia¢ troske o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty
niezbedne do realizacji zajec, dbac o wystrdj i estetyke sali lekcyjne;j
8) przestrzegac przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowac si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazowek przez dyrektora szkoty;
9) bra¢ udziat w szkoleniu 1 instruktazu z zakresu bhp 1 ppoz. oraz poddawaé si¢
wymaganym egzaminom sprawdzajacym;
10) przestrzega¢ w szkole zasad wspotzycia spotecznego;
11) poddawa¢ si¢ wstgpnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym
badaniom lekarskimi, stosowac si¢ do wskazan lekarskich;
12) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspdipracownikow, a takze inne
osoby znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia 0 grozacym im niebezpieczenstwie;
13) wspotdziata¢ z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami w wypehnianiu
obowiazkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nhauczycieli

regulujg odrgbne przepisy.

Rozdzial 2
Zasady organizacji zespolow nauczycielskich

§1

1. Dyrektor szkolty moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe lub zespoty problemowo-
zadaniowe.

2. Zespoly spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest
porozumiewanie si¢ zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

3. Pracg kazdego zespotu kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

4. Zespoty przedstawiajg sprawozdania z dziatalnosci na posiedzeniu rady pedagogicznej
podsumowujacej prace szkoty.

Rozdzial 3
Wychowawca oddzialu

§1
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1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawca oddziatu”.

2. Funkcje wychowawcy oddziatu dyrektor szkoty powierza nauczycielowi, ktory, jesli
nie zajda szczegdlne okoliczno$ci, prowadzi oddzial przez caty etap ksztatcenia.

3. Wychowaweca oddziatu pelni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego ucznidw, ich powiernikiem 1 mediatorem w
rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

4. Formy spehiania zadan przez wychowawce oddzialu powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§2
1. Do obowigzkéw wychowawcy oddzialu nalezy w szczego6lnosci:
1) podejmowanie dziatan ksztattujacych osobowo$¢ ucznidow, ich rozwoj intelektualny
i emocjonalny;
2) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka, diagnozowanie jego sytuacji
zyciowej, poznanie jego mocnych i stabych stron, umiejetne ich wykorzystanie w
procesie wychowawczym;
3) ksztaltowanie wtasciwych stosunkéw migdzy uczniami, opieranie ich na zasadach
tolerancji i poszanowania godnosci osoby ludzkiej; tworzenie w klasie atmosfery
wzajemnego zaufania;
4) pomaganie w rozwigzywaniu konfliktow w zespole ucznidw oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;
5) ksztaltowanie umiejgtnosci zespotlowego wspodtdziatania poprzez organizowanie
wycieczek, uroczystosci, imprez;
6) utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo-opiekunczych;
7) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;
8) poinformowanie rodzicéw o statych terminach spotkan z rodzicami oraz
konsultacjach na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;
9) koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw
swojego oddziatu;
10) opracowywanie i realizacja planu pracy wychowawczo-profilaktycznej swojego
oddzialtu;
11) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora
szkoty;
12) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktyczne;j i
opiekunczej;
13) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan
wychowawczych swojego oddziatu.
2. Wychowawca oddzialu w swoich dzialaniach $cisle wspotpracuje z dyrektorem szkoty,
pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotow uczacych w danym
oddziale oraz rodzicami uczniéw.
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3. W przypadku jakichkolwiek trudnosci wychowankow danego oddziatu wychowawca jest
pierwsza osoba, z ktora kontaktuja si¢ rodzice/prawni opiekunowie dziecka.

§3
1. Wychowawca oddziatu ma prawo:
1) ustala¢ w porozumieniu z rodzicami wiasne formy wynagradzania i motywowania
wychowankow;
2) wspotdecydowac o samorzadzie klasowym,;
3) rozpoznawa¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystgpowaé o odpowiednig
pomoc;
4) bada¢ przyczyny niewlasciwego zachowania lub nieobecnosci ucznia w szkole i
podejmowac dziatania zaradcze;
5) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

Rozdzial 4
Nauczyciele specjalisci

§1

1. Pedagog koordynuje udziclang w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz
wspotdziata z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i innymi specjalistami oraz
instytucjami pozaszkolnymi.
2. Do zadaf pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz diagnozowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
2) okreslanie form 1 sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéow, rodzicow i nauczycieli;
4) wspieranie dziatah wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli;
5) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
6) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidéw, z udziatem
rodzicow i nauczycieli;
7) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu rozwigzywania problemow
oraz wspierania w rozwoju uczniow;
8) monitorowanie przestrzegania przez szkot¢ ,,Konwencji o prawach dziecka”;
9) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§2

1. Do zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicow i
nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidow, rodzicow i nauczycieli;

4) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réoznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

5) wspieranie nauczycieli w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.

§3

1. Do zadan logopedy szkolnego nalezy w szczegolnosci:
1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, w tym
mowy glosnej i pisma;
2) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikow -
organizowanie pomocy logopedycznej;
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowos$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma;
4) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicoéw i nauczycieli;
5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;
6) wspieranie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego.

§4

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) informowanie o zawodach oraz wymaganiach na rynku pracy;
2) przygotowanie ucznidow do $wiadomego wyboru dalszej Sciezki ksztatcenia,
wskazanie im przestanek, jakimi nalezy kierowaé si¢ przy wyborze szkoty
ponadpodstawowej;
3) ksztaltowanie umiej¢tnosci podejmowania samodzielnych decyzji;
4) przedstawianie informacji na temat oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych;
5) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg.

§5
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1. Do obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:
1) praca pedagogiczna:
a) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) poradnictwo w doborze literatury,
¢) poglebianie i wyrabianie nawyku czytania i samoksztaltcenia,
d) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa,
e) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,
f) udziat w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
2) praca organizacyjno — techniczna:
a) opracowanie rocznego planu pracy i stosownych regulaminow,
b) gromadzenie zbiorow zgodnie z zapotrzebowaniem uczniéw i nauczycieli,
¢) ewidencja zbioréw bibliotecznych,
d) udostepnianie zbiorow uzytkownikom,
e) opracowywanie zbiorow,
f) konserwacja zbiorow,
g) selekcja materiatow zniszczonych 1 zagubionych,
h) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,
1) systematyczne zapoznawanie si¢ z oferta wydawnicza,
J) doskonalenie warsztatu pracy,
3) wspolpraca z nauczycielami:
a) wspomaganie doskonalenia zawodowego,
b) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno —
wychowawczych,
c) informowanie nauczycieli, wychowawcow i rodzicow o stanie czytelnictwa,
d) uczestnictwo w organizacji imprez okoliczno$ciowych, konkursow, wystaw
zgodnie z zapisem w planie pracy,
e) wspoélpraca z innymi bibliotekami.

§ 6

1. Nauczyciel $wietlicy realizuje zadania okreslone dla nauczycieli oraz dodatkowe zadania
wychowawcze i opiekuncze, a w szczegolnosci:
1) sprawuje osobista opieke nad powierzonymi mu dzieémi i dba o ich
bezpieczenstwo;
2) prowadzi zajecia wychowawcze, rekreacyjne i edukacyjne w oparciu o roczny plan
pracy swietlicy;
3) stosuje wobec dzieci okreslone regulaminem $wietlicy nagrody i kary;
4) nadzoruje regularne, zgodne z planem zaje¢ uczeszczanie dzieci na zajgcia lekcyjne
I pozalekcyjne;
5) prowadzi rejestr wejs¢ 1 wyj$¢ ucznidw oraz inng obowigzujaca dokumentacje
pracy;
6) petni dyzury w stoldwce zgodnie z opracowanym harmonogramem;
7) utrzymuje staly kontakt z wychowawcami i rodzicami;
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8) dba o harmonijne wspoétdziatanie i przyjazng atmosfere w swietlicy szkolne;.

§7

1. Nauczyciel terapeuta integracji sensorycznej realizuje zadania okreslone dla nauczycieli
oraz dodatkowe zadania wychowawcze i opiekuncze, a w szczegdlnos$ci:
1) przeprowadza odpowiedni wywiad, proby, testy, aby prawidtowo oceni¢ sytuacje
zdrowotng dziecka;
2) prowadzi zajecia z wykorzystaniem metod integracji sensorycznej;
3) opracowuje odpowiedniego programu dziatania, leczenia dziecka z zaburzeniami
integracji sensorycznej;
4) sprawuje osobista opicke nad powierzonymi mu dziecmi i dba o ich
bezpieczenstwo;
5) nadzoruje regularne, zgodne z planem zaj¢¢ uczgszcezanie dzieci na zajecia;
6) pelni dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem;
7) utrzymuje staty kontakt z wychowawcami i rodzicami;
8) wspotpracuje z innymi nauczycielami.

Rozdzial 5
Pracownicy obstugi i administracji

§1

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty jako instytucji publicznej oraz
utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.
2. Pracownicy szkoty niebedacy nauczycielami wspoldziataja w zakresie zapewnienia
uczniom bezpieczenstwa:
1) reaguja na sytuacje i zachowania mogace stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i
bezpieczenstwa uczniéw 1 informuja o nich wychowawcow lub pedagoga szkolnego;
2) maja prawo powstrzymac ucznia, ktory w trakcie zaje¢ lekcyjnych probuje opuscic¢
budynek lub teren szkoty lub niepozadang osobe dorosta, ktora probuje wejsc na teren
szkoty,
3) udzielajag pomocy w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom.
3. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
4. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikoéw niepedagogicznych oraz ich szczegdtowe
zadania ustala dyrektor szkoty.
5. Stosunek pracy pracownikdw administracji i obstugi reguluja przepisy zawarte w Kodeksie
Pracy.

§2
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1. Stalg opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty sprawuje pielggniarka szkolna.
2. Do zadan pielggniarki szkolnej nalezy w szczegolnos$ci udzielanie pomocy doraznej w
nagltych wypadkach, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej oraz czuwanie nad prowadzeniem
okresowych badan i bilanséw zdrowia dzieci i mlodziezy.

3. Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej okreslajg odrebne przepisy.

DZIAL VI UCZNIOWIE

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki ucznia

§1

1. Uczen ma prawo w szczegdlnosci do:

1) Korzystania ze wszystkich praw szkolnej spotecznosci

2) Wriasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej

3) Opieki wychowawczej i warunkoéw zapewniajgcych bezpieczny pobyt w szkole

4) Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej

5) Ochrony i poszanowania swojej godnosci

6) Korzystania, w miar¢ potrzeb i mozliwosci, z pomocy materialnej organizowanej
przez szkote

7) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

8) Swobody wyrazania mysli i przekonan, $wiatopogladowych i religijnych — w sposob
nie naruszajacy dobra innych osob

9) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow

10) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow w nauce

11) Pomocy w przypadku trudnosci w nauce

12) Korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

13) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych

14) Korzystania z opieki $wietlicowej

15) Wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dzialajacych w szkole

16) Znajomosci celu lekcji, swoich zadan lekcyjnych oraz do jasnego zrozumiatego dla
niego przekazu tresci lekcji

17) Zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji

18) Poznania na poczatku roku szkolnego zasad i kryteriow oceniania z poszczegélnych
przedmiotodw oraz zasad oceniania zachowania

19) Zgloszenia checi poprawienia oceny i uwzglednienia tej prosby w uzgodnionym z
nauczycielem terminie
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20) Poznania z tygodniowym wyprzedzeniem terminu prac klasowych obejmujacych duze
partie materiatu: a) sktadajacych si¢ z wigcej niz trzech tematow, b) tego typu praca
pisemna moze si¢ odby¢ tylko jedna w ciggu dnia i nie wiecej, niz dwa razy w ciggu
tygodnia

21) Poznania z dwudniowym wyprzedzeniem terminu sprawdzianu obejmujacego materiat
maksymalnie z trzech ostatnich lekcji; a) wciggu jednego dnia mogg odby¢ si¢ nie
wiecej, niz dwa takie sprawdziany, b) wciggu jednego tygodnia moga odby¢ si¢ nie
wiecej, niz trzy takie sprawdziany, ¢) nie mozna zrobi¢ sprawdzianu w dniu, w ktorym
zapowiedziana jest praca klasowa, d) nie wymagajg zapowiedzi kartkowki, ktore sg
sprawdzianem wiadomos$ci z ostatniej lekcji lub pracy domowej maja one range
biezacych odpowiedzi ustnych

22) Otrzymania ocenionej pracy pisemnej w ciggu 14 dni

23)Po usprawiedliwionej nicobecnosci, w zaleznoSci od czasu jej trwania bycia
nieprzygotowanym:

a) przez dwa kolejne dni nauki, po co najmniej tygodniowej nieobecnosci

mozliwe uzupelienie zaleglosci (wiadomos$ci, prace pisemne itp.), bez

ponoszenia konsekwencji za ich brak,

b) w okresach podanych w pkt. 23) do zwolnienia od prac klasowych,

sprawdzianow, kartkowek 1 odpowiedzi ustnych;
24) Odwotania si¢ od oceny, jego zdaniem niestusznej, do wystawiajacego ja
nauczyciela:

a) odwotanie powinno by¢ uzasadnione,

b) w przypadku dalszych watpliwo$ci uczen ma prawo zwréci¢ si¢ do

wychowawcy lub do Dyrektora szkoty,

c) odwotanie si¢ od oceny rocznej reguluja odrebne przepisy, o ktorych uczen

jest informowany na poczatku roku szkolnego;
25) Uzasadnionego wnioskowania o przeniesienie go do rownolegtej klasy: a) decyzje
podejmuje Dyrektor szkoty po konsultacji z wychowawca, pedagogiem 1 rodzicami.
26) W przypadku naruszenia praw ucznia przez czlonkéw szkolnej spotecznosci,
uczen ma prawo wnies¢ skarge do Dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy
klasy.

a) skarga rozpatrywana jest przez Rad¢ Pedagogiczna;

b) Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w tej sprawie;

C) decyzja ta jest ostateczna.

§2

1. Obowigzkiem ucznia jest:
1) Uczeszczanie na zajecia edukacyjne, nalezyte przygotowywanie si¢ do nich i
aktywny udzial w zajeciach oraz niezakldcanie ich przebiegu przez niewlasciwe
zachowanie;
2) Kulturalne / wlasciwe zwracanie si¢ do nauczycieli, wszystkich pracownikow
szkoty oraz innych ucznidw;
3) Odnoszenie si¢ z szacunkiem do symboli panstwowych (godto, flaga, hymn) oraz
szkolnych (sztandar 1 hymn szkoty)
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4) Uczestniczenie w waznych uroczystosciach szkolnych w stroju galowym (biata
bluzka koszulowa lub koszula, granatowa lub czarna spodnica albo spodnie)
5) Przestrzeganie praw innych cztonkéw spotecznosci szkolnej
6) Przestrzeganie postanowien Statutu Szkoly, zarzadzen kierownictwa szkoty,
wykonywanie polecen nauczycieli dotyczacych zwlaszcza:
a) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw i wszystkich
pracownikow szkoty,
b) odpowiedzialnosci za wiasne zdrowie, zycie 1 higien¢ oraz rozwoj,
c¢) dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole

2. Kazdy uczen ma obowiazek:
1) Brania aktywnego udzialu w lekcji, przestrzegania ustalonych zasad i porzadku w
czasie lekcji, uzupehianie brakéw wynikajacych z absencji
2) Przedstawiania w ciggu tygodnia od powrotu do szkoly pisemnego
usprawiedliwiania obecnos$ci na zaj¢ciach edukacyjnych w formie:
a) zaswiadczenia lekarskiego,
b) oswiadczenia rodzicdw o przyczynie nieobecnosci,
c) w przypadku niedotrzymania terminu nieobecnos¢ pozostaje nieusprawiedliwiona
3)starannego wykonywania prac domowych
4) Starannego prowadzenia zeszytow przedmiotowych i zeszytow ¢wiczen, zgodnie z
wymaganiami  nauczyciela;  przychodzenia na  zajgecia  punktualnie (5
nieusprawiedliwionych spdznien w potroczu ma wplyw na oceng zachowania)
5) Nieopuszczania terenu szkoty bez wiedzy nauczyciela podczas trwania zajeé
przewidzianych planem lekcji
6) Dbania o sprzet szkolny, o fad i1 porzadek w salach
7) Zachowywania si¢, szczegdlnie podczas przerw miedzylekcyjnych w sposob
niezagrazajacy zdrowiu i zZyciu wlasnemu i kolegow
8) Informowania pracownikdéw szkoly o zauwazonych przedmiotach, czy sytuacjach
stwarzajacych zagrozenie dla zycia 1 zdrowia ludzi lub mogacych spowodowaé
zniszczenie mienia szkotly
9) Szanowania legitymacji oraz symboli i ceremoniatu szkolnego

§3
1. Uczen przynosi do szkoly telefon komorkowy na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.
1) Uczen nie moze wnosi¢ na teren szkoly urzadzen multimedialnych, uczen zaraz po
wejsciu do szkoly jest zobowigzany na terenie szatni do wylaczania telefondéw
komorkowych
2) Uczen moze wiaczy¢ telefon komérkowy w sytuacjach wyjatkowych za zgoda
pracownika pedagogicznego szkoty lub pielggniarki szkolnej
3) Uczen, ktoéry przyniesie do szkoly urzadzenie multimedialne lub wlaczy na terenie
szkoty telefon komorkowy poza ww sytuacjami ponosi konsekwencje:
a) powiadomieni zostajg rodzice ucznia — np. telefonicznie, przez wpis do dzienniczka
ucznia
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b) wielokrotne wilaczenie telefonu komorkowego lub przyniesienie urzadzenia
multimedialnego do szkoly skutkuje obnizeniem biezacej oceny zachowania,

4) Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu komorkowego sa zabronione na
terenie szkoty. w czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych, z
wyjatkiem tych zaje¢ edukacyjnych, na ktérych uzywa si¢ ich, jako pomoc w realizacji
procesu edukacyjnego i jest na to zgoda nauczyciela, poprzez ,,uzywanie" nalezy
rozumie¢ (w wypadku telefonu komoérkowego):

a) nawigzywanie polgczenia telefonicznego,

b) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobne;j,

C) rejestrowanie materiatu audiowizualnego,

d) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej,

e) transmisja danych,

f) wykonywania obliczen;

5) Przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej
$wietlicy, bibliotece) uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowaé aparat telefoniczny;

6) Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu jest niedozwolone.

7) W sytuacji waznej i uzasadnionej uczen ma prawo uzy¢ telefonu komorkowego,
dzwonigc do rodzicéw/prawnych opiekundéw w wyznaczonym do tego miejscu w
szkole, ktorym jest korytarz przy sekretariacie placowki lub skorzysta¢ z mozliwosci
telefonicznego kontaktu z sekretariatu szkoty.

§4
1. Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju uczniowskiego
w odpowiednim stonowanym kolorze.
1) Stréj, wyglad, fryzura nie powinny zwracaé szczegélnej uwagi i wzbudzaé
kontrowersji.
2) Zabrania si¢ noszenia zbyt krotkich spodnic (wskazana jest spddnica do kolan),
nakry¢ glow, strojow odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona, plecy oraz z duzymi
dekoltami. Krotkie spodenki sg strojem preferowanym na zajecia wychowania
fizycznego, a nie jako stroj szkolny.
3) Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — rowniez w
jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.
4) Str6j na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa
5) Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne na
podeszwie, ktora nie zostawia brudnych §ladéw na podtodze.
6) Stroj galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze
granatowym lub czarnym, obowigzuje w czasie obchoddéw §wigt narodowych i
uroczystosci szkolnych.

Rozdzial 2
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§1
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1. Jesli prawa ucznia zostaty ztamane, dziecko o pomoc zwraca si¢ do wychowawcy, pedagoga,
psychologa, Dyrektora szkoty, starajac si¢ zachowaé taka kolejnosé.
2. Kiedy do ztamania prawa doszlo pomigdzy uczniami, wychowawca:
1) zapoznaje si¢ z opinig stron;
2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspolpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspélnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie
zadowolona;
3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja
spraw¢ dyrektorowi szkoty;
4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor szkoty.
3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pracownika
szkoty, uczen lub jego rodzic zglaszaja sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga, psychologa i
dyrektora szkoty, ktorzy:
1) zapoznaja si¢ z opinig stron;
2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego
rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;
3) jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomigdzy stronami,
dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sprawy.
4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktdry zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania jego
praw. Tozsamo$¢ ucznia sktadajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana publicznie,
chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgodg.
5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga, psychologa i dyrektora szkoty w
toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.
6. Wychowawca, pedagog, psycholog i dyrektor szkoty moga podja¢ dziatania na wniosek ucznia,
jego rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.
7. Szkota informuje rodzicow ucznia o dziataniach podj¢tych wobec ich dziecka.

Rozdzial 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagrod

§1

1. W szkole wobec ucznidow wyrozniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym
zachowaniem, wybitnymi osiagnieciami dydaktycznymi, sportowymi, artystycznymi,
aktywnoscig spoteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan budzacych uznanie mozna
stosowac przewidziane niniejszym statutem formy wyroznienia:

1) pochwaty wychowawcy klasy;

2) pochwaty Dyrektora w obecnosci innych uczniéw;

3) wyszczegolnienia osiagni¢¢ na $wiadectwie promocyjnym i1 w ankiecie do szkoly

ponadpodstawowej;

4) nagrody rzeczowej;

5) listu pochwalnego Dyrektora skierowanego do rodzicow w imieniu Rady

Pedagogicznej;

6) dyplomu;
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7) nagrody Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow przyznawanej uczniom i
wreczanej w obecnos$ci innych uczniow;

8) podania informacji o osiggnigciach i sukcesach do wiadomosci catej spotecznosci
szkolnej w formie ustnej (pochwala przez Dyrektora lub nauczycieli) lub pisemnej,
(np. w gazetce szkolnej);

9) nagrody Dyrektora Szkoty np. w postaci dyplomu i nagrody rzeczowej.

5. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim
moze ustali¢ odznaki, wyroznienia za rdéznorodng dziatalno$¢ na terenie szkoty,
okreslajgc warunki ich uzyskania.

6. Nagrody i wyrdznienia mogg otrzymywac uczniowie indywidualnie, grupy uczniéw i
cale klasy.

Rozdzial 4
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§1

1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec przyznanej
mu nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.
2. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciagu 3 dni od zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego
ztozenie.
3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun samorzadu uczniowskiego;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow.
4. Komisja rozpatruje sprzeciw w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja
decyzje poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku rowne;j
liczby gltosow glos decydujacy ma wychowawca oddziatu.
5. O wyniku rozstrzygnig¢ wychowawca oddzialu powiadamia rodzicoéw na pismie.

Rozdzial 5
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary
§1
1. Rada Pedagogiczna moze zastosowa¢ kary wobec ucznidw, ktorzy nie wywigzuja si¢ ze
swoich statutowych obowigzkow.
2. Prawo do wnioskowania o wymierzenie kary ma Samorzad Uczniowski, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty.
3. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobista ucznia.
4. Kary mogg mie¢ forme:
1) upomnienia ustnego;
2) upomnienia ustnego w obecnosci rodzicow;
3) nagany ustnej wychowawcy lub Dyrektora;
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4) ustnego lub pisemnego zawiadomienia rodzicow o ztym zachowaniu lub braku

postepOw w nauce;

5) pozbawienia ucznia przywilejow:

a) uczestniczenia w szeroko rozumianych imprezach szkolnych,

b) gratyfikacji zwigzanych ze ,,szczesliwym numerkiem”.

§2
1. Uczen oraz jego rodzice majg prawo odwotac si¢ od wymierzonej kary kierujac wniosek do
Dyrektora szkoty w terminie 7 dni roboczych od uzyskania informacji o jej wymierzeniu.
2. Odwotanie ucznia, jego rodzicow rozpatruje si¢ w ciggu 14 dni roboczych.
3. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony o 30 dni po uprzednim
poinformowaniu 0sob zainteresowanych.
§3

1. Dyrektor analizuje zasadno$ci kary w $wietle przepisow prawa, w tym w szczeg6lnosci w
Swietle Statutu Szkoly, wewng¢trznych regulaminéw, konsultujac sprawg¢ z wychowawca
klasy, pedagogiem szkolnym oraz innymi wyznaczonymi pracownikami szkoty.
2. Podjeta decyzje o utrzymaniu badZz odwotaniu kary wydaje na pismie kierowanym do
rodzicéw jednoczes$nie informujac o niej ucznia.
3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
zastrzezen.
4. Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

Rozdzial 6
Tryb post¢epowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly
§1

1. Dyrektor moze ztozy¢ wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly
jedynie w przypadku wyczerpania mozliwos$ci wspolpracy z uczniem 1 jego rodzicami 1 w
nastepujacych sytuacjach:

1) palenie papierosow, picie alkoholu lub zazywanie narkotykéw na terenie szkoty;

2) rozprowadzanie wsrdd uczniow srodkow odurzajacych;

3) celowa dewastacja mienia szkolnego;

4) grozby karalne wobec uczniéw lub wymuszanie np. pieniedzy;

5) obraza nauczyciela lub innego pracownika szkoty poprzez uzywanie pod jego

adresem obrazliwych epitetow, niecenzuralnych stow, takze na stronach

internetowych;

6) atak fizyczny na nauczyciela lub innego pracownika szkoty;

7) naruszenie prawa obowigzujacego w Rzeczypospolitej Polskie;.

DZIAL VII
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Rozdzial 1
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Ogolne zasady oceniania

§1

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) biezace ocenianie i okresowe klasyfikowanie z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
wg skali i w formach przyjetych w szkole;
4) ustalanie rocznych (semestralnych/okresowych) ocen klasyfikacyjnych z zajg¢
edukacyjnych oraz rocznej (semestralnej/okresowej) oceny klasyfikacyjnej z
zachowania;
5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane okresowych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
4. Szczegodlne warunki oceniania:
1) nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej lub innej specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu
nauczania;
2) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo nauczania indywidualnego, dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb nastepuje na podstawie tego orzeczenia.

Rozdzial 2
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow
Z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego

§1
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1. Uczniowie z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nie przystepuja do sprawdzianu po szkole podstawowe;.

2. Ocenianiu ucznidw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym podlegaja:

1) zmiany w rozwoju dziecka w zdobywaniu wiadomo$ci 1 umiejetnosci zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET),
2) zachowanie ucznia.
3. Oceny dokonuje si¢ na podstawie:
1) diagnozy funkcjonalnej;
2) obserwaciji;
3) wytwordw pracy;
4) konsultacji z rodzicami.

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnos$ci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej oraz realizowanych
w szkole programow nauczania (uwzgledniajacych wytyczne podstawy programowej
i diagnozy funkcjonalnej).

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) wielospecjalistyczna diagnoze aktualnego poziomu rozwoju oraz sporzadzanie na jej
podstawie indywidualnego profilu funkcjonowania kazdego ucznia;
2) przygotowanie diagnozy funkcjonalnej ucznia na podstawie informacji uzyskanych
w efekcie wieloaspektowej specjalistycznej diagnozy oraz zgromadzonych informacji o
uczniu 1 jego srodowisku;
3) ocenianie biezace, ktore odbywa si¢ poprzez stosowanie wzmocnien pozytywnych
I negatywnych, indywidualnie dostosowanych do poziomu funkcjonowania ucznia — tak,
by byly dla niego zrozumiate;
4) ocenianie zachowania, ktore okresla w formie pisemnej stopien przyswojenia zasad
wychowawczych ujetych w IPET,
5) monitorowanie rozwoju ucznia poprzez obserwacj¢ 1 nanoszenie na biezaco uwag
dotyczacych obserwowanych zmian, poprzez modyfikacj¢ IPET;
6) ustalanie, w formie opisowej, poétrocznej oceny klasyfikacyjnej podsumowujgcej
osiggnigcia ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w programie nauczania z w
odniesieniu do IPET;
7) gromadzenie 1 przechowywanie prac i wytworOw ucznia, w postaci kart pracy,
wypetionych materiatdow edukacyjnych oraz zeszytow (do dnia 31.08 danego roku);
8) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudno$ciach ucznia w nauce.
7. Ocena opisowa:
1) jest podsumowaniem pracy z uczniem w okreslonym przedziale czasowym;
2) jest indywidualna;
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3) ocenia przebieg postepoéw ucznia w stosunku do jego mozliwosci,
4) musi obiektywnie opisywaé ucznia.
8. Dla kazdego ucznia z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego tworzony jest
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET).
1) podstawg do tworzenia IPET jest diagnoza funkcjonalna dokonana na podstawie
obserwacji;
2) w tworzeniu IPET biorg udziat wszyscy nauczyciele pracujacy z danym uczniem, W
porozumieniu z rodzicami ucznia;
3) osobg odpowiedzialng za nadanie programom ostatecznego ksztaltu jest wychowawca
oddziatu;
4) IPET jest opracowywany do 30 wrzesnia danego roku szkolnego, jesli zostat
dostarczony na poczatku roku szkolnego lub w okresie do 30 dni od daty zlozenia w szkole
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
9. Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny zawiera:
1) dane personalne ucznia;
2) wskazania poradni psychologiczno-pedagogicznej zawarte w orzeczeniu;
3) cele ogdlne i szczegdlowe dotyczace poszczegdlnych przedmiotow;
4) zgode rodzicow na realizacje programu;
5) podpis osoby odpowiedzialnej za opracowanie i realizacj¢ programu.
10. Nauczyciele spotykaja si¢ w zespotach w celu dokonania oceny efektéw realizacji IPET.
11. Przy ocenie postepéw w nauce dziecka majacego opini¢ lub orzeczenie o specjalnych
potrzebach edukacyjnych nauczyciele majg obowigzek kazdorazowo uwzglednia¢ informacje
1 zalecenia zawarte w dokumentach, zawsze bioragc pod uwage starania, zaangazowanie ucznia
oraz jego mozliwosci.
12. Dla uczniéw z orzeczeniami wychowawca z nauczycielem wspomagajacym zobowigzany
jest do ustalenia indywidualnych wymagan edukacyjnych.

Rozdziatl 3
Ocenianie w klasach I-111
§1
1. Ocenie w klasach I-111 podlegaja nastgpujace kategorie:
1) Edukacja polonistyczna: czytanie, pisanie, wypowiedzi, karty pracy, kartkowki,
sprawdziany, aktywnos¢, praca domowa.
e Pisanie z pamigci:
Ocenie podlegaja: szyk wyrazow w zdaniu, kropka na koncu zdania, wielka litera na
poczatku zdania, pisownia nazw wiasnych, opuszczona/zamieniona/dodana/przestawiona
litera.
e Pisanie ze stuchu —klasa 2 i 3
2) Edukacja matematyczna: liczenie pamigciowe, karty pracy, kartkowki, sprawdziany,
aktywno$¢, praca domowa.
3) Edukacja przyrodnicza: aktywnos¢, praca domowa, sprawdziany.
4) Edukacja plastyczno-techniczna: zaangazowanie, estetyka, przygotowanie,
tworczos¢, zgodnos¢ pracy z instrukeja.
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Edukacja muzyczna: zaangazowanie, $piewanie, stuchanie, odtwarzanie rytmu,
zabawy przy muzyce.

Edukacja informatyczna: bhp podczas pracy z komputerem, obstuga komputera w
podstawowym zakresie.

Wychowanie fizyczne: zaangazowanie, ¢wiczenia gimnastyczne, gry zespotowe,
zachowanie zasad bezpieczenstwa, przygotowanie do zajec.

Rozdzial 4
Klasyfikacja uczniow klas I-111
§1
Najpozniej na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej wychowawca powiadamia uczniow rodzicow (opiekunow prawnych)
0 proponowanej ocenie opisowej, zamieszczonej w dzienniku elektronicznym.
Uczen klasy I - III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€]j.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym, wysoka absencja lub stanem zdrowia ucznia, Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - 11 szkoly
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawecy klasy.

Rozdzial 5
Ocenianie w klasach 1V-VIII

§1

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczyc¢.

Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawag ustalania ocen
biezacych odbywa si¢ w nastgpujacych formach:

wypowiedzi ustne obejmujgce material nauczania jednej, dwoch lub trzech ostatnich
lekcji;

wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednego lub wigcej dzialow
programowych, zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdziandéw pisemnych;
kartkowki - sprawdziany pisemne trwajace nie dluzej niz 20 minut i obejmujace
material nauczania z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji;

pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
sprawdziany probne i inne, obejmujgce materiat nauczania jednego lub wigcej dziatow
programowych, trwajace do dwoch godzin lekcyjnych;

dyktanda;

¢wiczenia i zadania praktyczne;

¢wiczenia 1 zadania wykonane na lekc;ji;
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¢wiczenia 1 zadania wykonane w domu;

prace dlugoterminowe i prace projektowe;

prace potroczne po 1 i Il okresie/semestrze;

prace roczne;

inne sposoby prezentacji wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, wynikajgce ze specyfiki
danych zaje¢ edukacyjnych.

Prace potroczne, wskazujace czy dany uczen jakoSciowo opanowal materiat
nauczania, ale rowniez podstaw¢ programowa s3 zapowiadane, a terminy ustalane tak,
zeby nie kolidowaly z innymi pracami pisemnymi. Prace te traktowane sg jak
sprawdziany i okreslane na tych samych zasadach co sprawdziany czy prace klasowe.
Pisemng prace klasowa, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4, nauczyciel wpisuje do dziennika
oraz informuje ucznidow o jej zakresie, formie i terminie zZ CO najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. Kazda pisemna praca klasowa winna by¢ poprzedzona omowieniem
jej zakresu 1 kryteriow oceny.

Kartkowki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, nie wymagaja zapowiadania. Pisemne
prace klasowe 1 kartkowki mogg mie¢ forme testu.

W ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy pisemne prace klasowe i
nie wigcej niz jedna w danym dniu.

Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng ocene
biezaca.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegoélnosci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki
tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udzialu w
zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury
fizycznej.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych liczba ocen biezacych ustalonych kazdemu
uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej niz pigc.

Oceny z pisemnych form sprawdzania osiggni¢¢ nauczyciel ustala, wpisuje do
dziennika lekcyjnego 1 podaje uczniom do wiadomosci:

w ciggu 14 dni roboczych od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo
przedstawienia do oceny pracy dtugoterminowej lub projektowe;;

w ciagu 7 dni roboczych od daty kartkowki.

dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych — 0
czas nieobecno$ci nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace sg przechowywane przez nauczyciela do konca
biezacego roku szkolnego.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia, tj.: sprawdziany wiadomosci i
umieje¢tnosci, dyktanda, karty pracy, kartkdéwki s3a udostgpniane uczniom i
rodzicom/opiekunom prawnym na ich prosbe w szkole, a po zakonczonym roku
szkolnym przekazywane uczniowi.

W szczeg6lnych przypadkach prace sa udostgpniane rodzicom do domu, prace
czytelnie podpisang przez rodzica/opiekuna prawnego nalezy zwroci¢ w ciggu 7 dni.
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15. Nauczyciele i wychowawcy informujg rodzicow o postepach ich dzieci w nauce i

zachowaniu poprzez:

e wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezacych do dziennika
elektronicznego;

e przekazywanie rodzicom, podczas okresowych i $rdédokresowych spotkan z
wychowawcami, odpowiednio:
a) ustnych informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu;
b) wykazow: ocen biezacych, s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych lub
przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych;

e pochwaty i uwagi w dzienniku elektronicznym;

e kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli;

e w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny, elektroniczny
lub listowny, z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciela.

Rozdzial 6
Informowanie rodzicow i uczniow o postepach w nauce i zachowaniu

§1
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
2. Wychowawca oddzialu na pierwszym w kazdym roku zebraniu informuje rodzicéw o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1
zachowania.
3. Uczen 1 jego rodzice potwierdzaja zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi,
kryteriami ocen oraz sposobami sprawdzania osiggni¢¢ ucznidw, a takze zasadach oceniania
wlasnorgcznym podpisem.
4. W nauczaniu zintegrowanym (klasy I-III) stosuje si¢ opisowa ocen¢ zachowania, wiedzy i
umiejetnosci ucznia, z wylaczeniem religii, etyki i jezyka obcego, gdzie ocena zostaje
wyrazona cyfra, mozna wprowadzi¢ ocen¢ cyfrowa ze wszystkich przedmiotéw zgodnie z
obserwacja wychowawcy 0 takiej potrzebie w klasie.
5. O biezacych postepach edukacyjnych i1 ocenie zachowania uczniow wychowawca i
nauczyciel informujg rodzicOw w nast¢pujacy sposob:
1) w trakcie zebran majacych charakter informacyjny i pedagogizujacy lub ustalonych
telefonicznie lub pisemnie indywidualnych spotkan;
2) poprzez dziennik elektroniczny.
3) w inny sposob ustalony z wychowawca.
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1.

Rozdzial 7
Kryteria i sposoby oceniania — ustalanie ocen w klasach I-111

§1

Klasyfikowanie $rédroczne przeprowadza si¢ raz w roku. Wychowawca przedstawia
rodzicom ocen¢ O0pisOwg ucznia zawierajagca informacje o postgpach w nauce,
zamieszczong w e-dzienniku.

2. Klasyfikowanie roczne odbywa si¢ raz w roku wedlug kalendarza ustalonego przez MEN

3.

7.

w formie oceny opisowej umieszczonej na $wiadectwie szkolnym.
Oceniania biezacego z przedmiotéw edukacyjnych dokonuje si¢ za pomoca cyfrowych
symboli, ktérych rozumienie jest nastepujace (z wytaczeniem klas pierwszych i drugich):

6 — poziom bardzo wysoki — oceniony w ten sposob uczen posiada wiadomosci
obejmujace zakres podstawy programowej przewidziany dla danej klasy,
samodzielnie 1 tworczo w rdéznej formie rozwija swoje zainteresowania
i uzdolnienia;

5 — poziom wysoki — uczen realizuje material wyczerpujaco, posiada petna, zgodna
z wymogami programowymi wiedz¢ 1 wykorzystuje jag w praktyce;

4 — poziom dobry — uczen dobrze realizuje wymagane treSci programowe; bledy
popetnione w jego pracach i odpowiedziach sg nieliczne;

3 — poziom zadowalajacy — uczen zadowalajaco opanowuje materiat programowy;
w pracach i odpowiedziach popeinia btedy spowodowane brakami w
wiadomosciach;

2 — poziom niezbedny — uczefn ma trudnosci z przyswajaniem i praktycznym
wykorzystaniem materialu programowego, popetnia btedy spowodowane
duzymi brakami w wiadomosciach, czesto korzysta z pomocy nauczyciela;

1 — poziom niezadowalajacy — uczen ma powazne trudnosci w opanowaniu
materialu programowego, nie potrafi efektywnie pracowac samodzielnie.

. Klasa pierwsza- nie stosuje si¢ do biezgcego oceniania symboliki cyfrowej. Uzywa si¢

informacji zwrotnej zawierajagcej komentarz podkreslajacy mocne strony oraz braki
wymagajace uzupelienia. Dozwolona jest informacja zwrotna w formie graficzne;,
zgodna z ocenianiem ksztaltujagcym.

. Klasa druga- nie stosuje si¢ do biezacego oceniania symboliki cyfrowej. W przypadku

wszystkich sprawdziané6w wyniki przedstawia si¢ za pomoca skali procentowej. W
ocenianiu biezacym uzywa si¢ informacji zwrotnej zawierajacej komentarz podkreslajacy
mocne strony oraz braki wymagajace uzupetnienia. Dozwolona jest informacja zwrotna w
formie graficznej, zgodna z ocenianiem ksztaltujgcym.

. Klasa trzecia- do biezacego oceniania postepow edukacyjnych stosuje si¢ symbolike

cyfrowa. W przypadku sprawdziandw wyniki przedstawia si¢ za pomocg skali procentowe;]
oraz oceny cyfrowej opatrzonej informacja zwrotng zawierajacag komentarz podkreslajacy
mocne strony oraz braki wymagajace uzupetnienia.

Prace pisemne ucznia sprawdzane s3 wedlug nastgpujacych progéw przeliczeniowych wg

nastgpujacej skali:

1) 100% -6
2) 99%-91% -5
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3) 0%-71% -4
4) 70%-50% -3
5 49%-30% -2
6) 29% i 0% -1.

8. W klasie drugiej biezace wyniki nauczania notowane sg przez nauczyciela w dzienniku
elektronicznym i przekazywane rodzicom w formie zapisu procentowego. W klasie trzeciej
w formie zapisu cyfrowego. [lo§¢ wymaganych ocen w semestrze- minimum pigc.

9. Dwa razy w roku (po zakonczeniu I i II okresu nauczania) nauczyciel dokonuje
podsumowania wynikow edukacyjnych ucznia w formie opisowe;.

10. Nauczyciele moga zaznaczy¢ nieprzygotowanie uczniow do lekcji wpisujac ,,np”, a
nieobecnos¢ przy pomocy znaku ,, nb”.

W dzienniku zaje¢ lekcyjnych ocenianie uczniow odnotowuje si¢ kolorem niebieskim lub

czarnym z wyjatkiem:

- sprawdziany- kolorem czerwonym,

- kartkowki-kolorem zielonym.

Rozdzial 8
Kryteria oceny zachowania uczniow
§1
1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolonego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie ubiegania
si¢ o roczne oceny zachowania, wyzsze od przewidywanych.
2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ nauczycieli i
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdizycia spolecznego i
norm etycznych a w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia (tj. zgodnie z prawami i obowigzkami
ucznia zawartymi w statucie, regulaminie wychowawczo-porzadkowym szkoty, itp.
oraz ogolnie przyjetych zasad spotecznych),
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej (tj. przestrzeganie przyjetych
norm i regut Zycia szkolnego),
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly (tj. godny 1 kulturalny udziat w uroczystosciach
szkolnych, poszanowanie tradycji szkoty, godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz i
wlasciwe ksztattowanie wizerunku szkoty),
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej (tj.nieuzywanie wulgaryzmow, kulturalne
wypowiadanie wlasnych pogladéw, stuchanie, wypowiedzi innych z nalezyta kultura 1
szacunkiem),
5) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob (tj. przestrzeganie
zasad bhp, reagowanie na krzywde innych, angazowanie si¢ w pomoc innym,
niestwarzanie sytuacji ryzykownych i niebezpiecznych),
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig (stosowanie zasad savoir —
vivre 1 og6lnie przyjetych norm kulturalnego zachowania sig¢),
7) okazywanie szacunku innym osobom (m in. poprzez nalezyte zachowanie si¢ i
kulture wypowiedzi).
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Rozdzial 9
Ocenianie zachowania uczniow klas I-111

§1

1. W klasach I — Ill oceny Klasyfikacyjne $rodroczne i roczne zachowania sg opisowe i
uwzgledniajg stopien spetniania kryteriow, a w szczegdlnosci:

1) Wspolpraca w grupie

2) Przestrzeganic umow i zasad

3) Kaultura osobista

4) Koncentracja uwagi

5) Aktywnos¢

6) Samodzielnosé

7) Tempo pracy

4. Zachowanie uczniow w klasach I-III jest oceniane z uwzglednieniem nast¢pujacych
okreslen:

wzorowe -skrot (wz)

bardzo dobre- skrot (bdb)

dobre- skrot (db)

poprawne- skrot (popr)

nieodpowiednie- skrot (ndp)

naganne — skrot (nag)
Zachowanie wzorowe prezentuje uczen, ktory:
odpowiedzialnie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan i obowiazkow. Przestrzega zawartych
umow. Aktywnie uczestniczy w zajeciach. Wykazuje inicjatywe¢ 1 samodzielno$¢. Zgodnie
1 tworczo wspoltpracuje w zespole. Nie przeszkadza innym w zajeciach 1 zabawie. Dba o tad
1 porzadek na tawce 1 w klasie. Jest kulturalny 1 kolezenski. Panuje nad swoimi emocjami.
Radzi sobie z réznymi problemami zycia codziennego, probuje samodzielnie znalezé
rozwigzanie niektorych problemoéw. Potrafi dokona¢ oceny wtasnego zachowania 1 dziatania
oraz oceni¢ zachowania innych.
Zachowanie bardzo dobre prezentuje uczen, ktory:
zachowuje si¢ kulturalnie, uzywa form grzecznos$ciowych, jest kolezenski i uczynny. Zna
1 stosuje zasady bezpiecznego zachowania si¢ w czasie zabaw 1 zaj¢¢. Przestrzega umow.
Stara si¢, w miar¢ swoich mozliwosci wywigzywac z obowigzkow. Jest zwykle przygotowany
do zaje¢. Ocenia wlasne zachowanie 1 potrafi je zmieni¢. Utrzymuje kolezenskie kontakty
z réwiesnikami. Potrafi wspotpracowaé w zespole.
Zachowanie dobre prezentuje uczen, ktory:
zna formy grzecznosciowe, cho¢ nie zawsze je stosuje. Stara si¢ kulturalnie nawigzywac
kontakty z rowiesnikami. Probuje ocenia¢ wlasne zachowanie. Miewa problemy z emocjami,
ale stara si¢ je opanowacé. Nie zawsze dotrzymuje obietnic, zobowigzan i uméw. Potrafi
przyzna¢ si¢ do bledu. Stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpiecznego zachowania si¢ w czasie
zajec 1 zabaw. Potrafi pracowac w zespole.
Zachowanie poprawne prezentuje uczen, ktory:
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zna formy grzecznosciowe i zasady kulturalnego zachowania, ale czesto je tamie. Rozumie
czym jest kolezenstwo i poprawne kontakty z rowiesnikami, miewa problemy z ich
przestrzeganiem. Nie dostrzega wlasnych nieodpowiednich zachowan w niektorych
sytuacjach, ale widzi i ocenia je u innych. Nie zawsze stara si¢ zmieni¢ swoje postgpowanie.
Ma wlasne zasady i przekonania, ktore kldca si¢ z ogdlnie przyjetymi normami szkolnymi.
Czesto popada w konflikty z rowiesnikami. Ma klopoty z opanowaniem wiasnych
negatywnych emocji w stosunku do rowiesnikoéw i osob dorostych.

Zachowanie nieodpowiednie ma miejsce wtedy, gdy uczen: odmawia wykonania polecenia
bez podania przyczyny. Wykazuje postawe, ktora dezorganizuje prace w grupie.

Zachowanie naganne prezentuje uczen majacy konflikt z prawem.

5. Oznaczenia poszczegolnych kategorii zachowania sg stosowane w biezagcym ocenianiu
zachowania w dzienniku lekcyjnym, w postaci skrotow, zgodnie z ustepem 4.

6. Srodroczna i roczng ocene zachowania uczniéw kl. I-1ll ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii:

a) nauczycieli uczacych w danej klasie,

b) ucznidow danej klasy.

7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

§2

1. Biezacej oceny i notowania zachowania ucznia dokonujg nauczyciele uczacy w klasie
stosujac wpisy w dzienniku elektronicznym w zaktadce notatki — uwagi lub pochwaty
0 uczniu lub w dzienniczku ucznia, jezeli taki zostat przez wychowawce ustalony z
rodzicami dziecka.

2. Wychowawca klasy moze dokonaé¢ wpisu rowniez na wniosek innych nauczycieli oraz

pracownikow administracji 1 obstugi szkoty.

Whpisy dotyczg zachowan wyrozniajacych si¢ 1 niepokojacych.

Nauczyciele stosujg rowniez komentarze stowne dotyczace zachowania ucznia.

Brak wpisu oznacza zachowanie zgodne z przyjetymi w szkole zasadami.

© ks~ w

W I potroczu/okresie klasy pierwszej nauczyciele moga stosowa¢ dodatkowo przyjety
przez siebie system motywacyjny.

Rozdzial 10
Ocenianie zachowania uczniéw klas 1VV-VIII
§1
1. Biezacej oceny i notowania zachowania ucznia dokonuja nauczyciele uczacy w klasie
stosujac wpisy w dzienniku elektronicznym w zaktadce notatki-uwagi lub pochwaty o
uczniu lub w dzienniczku ucznia, jezeli taki zostat ustalony przez wychowawcg i
rodzica indywidualnie dla ucznia.
2. Ocenianie zachowania uczniéw w klasach IV — VIII odbywa si¢ wedtug kryteriow:
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1) ocene¢ wzorow3a otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole i sSrodowisku,
b) wyrdznia si¢ kulturg osobista,
) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty, srodowiska oraz angazuje
si¢ w akcje spoleczne 1 wolontariat,
d) dba o swoj estetyczny wyglad, stosownie do wieku i ogoélnie przyjetych norm
estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj galowy,
e) systematycznie uczeszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci zgodnie z obowigzujacym w szkole trybem,
f) nie spoznia si¢ na zajgcia lekcyjne 1 pozalekcyjne, w potroczu ma nie wigcej niz trzy
usprawiedliwione spoznienia,
g) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolno$ci — ma udokumentowane
osiggnigcia pozaszkolne,
h) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,
i) dba o zdrowie i higieng swoja, innych oraz otoczenia,
J) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,
K) nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow,

2) ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) bardzo dobrze spetnia wszystkie obowiazki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole i sSrodowisku,
b) wyrdznia si¢ kulturg osobista,
c) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoly i §rodowiska,
d) dba o swoj estetyczny wyglad, stosownie do wieku i ogolnie przyjetych norm
estetycznych, na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj galowy,
e) systematycznie uczeszcza do szkoty 1 dostarcza usprawiedliwien wszystkich
nieobecnosci zgodnie z obowigzujagcym w szkole trybem,
f) nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne,
g) w potroczu ma nie wigcej niz 5 usprawiedliwionych spoznien;
h) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,
i) dba o zdrowie i higiene swoja, innych oraz otoczenia,
J) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,
K) nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow,
I) uczestniczy w szkolnych i pozaszkolnych zawodach i turniejach na miar¢ swoich
mozliwosci.

3) ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) dobrze spelnia wszystkie obowigzki szkolne,
b) cechuje go kultura osobista,
c) dba o swoj estetyczny wyglad, stosownie do swojego wieku 1 ogdlnie przyjetych
norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj galowy,
d) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoleczne oraz mienie kolegow,
e) dba o zdrowie i higien¢ swoja, innych oraz otoczenia,
f) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,
g) nie prowokuje ktotni, konfliktow 1 bojek,
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h) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca,
1) ocene¢ dobra uznaje si¢ za wyjsciowa ocene zachowania ucznia.
4) oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ w pelni z obowigzkow ucznia wynikajacych ze statutu szkoty,
b) czasami lekcewazy polecenia nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow
szkoty,
¢) nie zawsze zachowuje si¢ wlasciwie na lekcjach,
d) nie uczestniczy, mimo uzdolnien w konkursach, turniejach i zawodach,
e) nie w pelni 1 niesolidnie wykonuje powierzone zadania,
f) sporadycznie prowokuje konflikty,
g) probuje wykorzystywaé stabszych i mtodszych kolegow,
h) czesto wymaga dziatan dyscyplinujacych ze strony wychowawcy i innych
nauczycieli, ma znaczng ilo$¢ punktow ujemnych.
5) ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ Z obowigzkdéw ucznia,
b) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego 1 zasad wlasciwego
zachowania na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote,
¢) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,
d) nie wykazuje checi wspolpracy z wychowawca,
e) wdaje si¢ w bojki i konflikty, czesto je prowokuje,
f) niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,
g) dziala w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce,
h) ulega nalogom 1 namawia do nich innych,
1) nie reaguje nalezycie na stosowane wobec niego $rodki zaradcze,
J) falszuje podpisy dorostych 1 usprawiedliwienia,
k) oklamuje wychowawceg 1 nauczycieli,
1) ma duzg liczbe uwag, punktéw minusowych dot. zachowania w semestrze,
m) czesto tamie regulamin szkoty, a prowadzone dziatania wychowawcze daja
krétkotrwaty efekt.
6) ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ obowigzkoéw ucznia,
b) catkowicie lekcewazy obowigzki ucznia wynikajace ze statutu szkoly,
c) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego 1 zasad wlasciwego
zachowania na uroczystosciach i1 imprezach organizowanych przez szkote,
d) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,
e) psychiczne lub fizyczne zngca si¢ nad stabszymi,
f) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych osob i srodowiska,
g) bierze udziat w napadach, bojkach, kradziezach,
h) dewastuje mienie kolegow, szkolne i spoteczne,
1) ma duzg liczbg godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
j) dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;
k) wchodzi w konflikt z prawem,
1) pozostaje lub moze pozostawaé¢ pod opieka kuratora sadowego lub nadzorem

policyjnym,
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m) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkéw zaradczych,

n) wagaruje, ucieka ze szkoty wigcej niz dwa razy (jezeli nie ucieka jako ofiara),

0) ma bardzo duza liczbe uwag, punktow minusowych dot. zachowania w semestrze

§2

1. System oceniania zachowania w klasach IV-VIII jest systemem punktowym opartym
przede wszystkim na pozytywnym wzmacnianiu konstruktywnych zachowan ucznia. W jasny
sposob okresla oczekiwane zachowania, ktore mozna zaobserwowa¢ kazdego dnia w szkole 1
motywuje do podejmowania ich.
2. Uczeh co miesigc bedzie mogt zdoby¢ 24 pkt okreslone i przyznawane zgodnie z
kryteriami oceny czastkowe] (tabela punktowa stuzqca ustaleniu czgstkowej oceny
z zachowania) oraz otrzymac informacj¢ na temat przewidywanej oceny na koniec semestru
(progi punktowe dla oceny czgstkowey).
3. Kryteria oceny czastkowej z zachowania majg na celu motywowanie do podejmowania
pozytywnych zachowan sprzyjajacych ksztattowaniu si¢ postaw stuzacych:

1) bezpieczenstwu ucznia i 0s6b w jego otoczeniu

2) szacunku do réwie$nikéw oraz osob dorostych

3) szacunku do mienia szkoty i innych oso6b

4) zado$¢uczynieniu w przypadku skrzywdzenia kogo$ lub zniszczenia czego$

5) kulturze osobistej przejawiajacej sie¢ w wygladzie i zachowaniu ucznia

6) systematycznos$ci i obowigzkowosci
4. Kryteria oceny czastkowej okreslajg wymagania na oceny od nieodpowiedniej do bardzo
dobrej, poniewaz okreslaja one szczegdlnie zachowania pozytywne, a ocena zalezy od tego
czy uczen przejawia te zachowania i w jakim stopniu. Ocena nieodpowiednia jest
rownoznaczna z zaniechaniem pozytywnych zachowan, a niekoniecznie podejmowaniem
negatywnych. Uczen systematycznie co miesigc dostaje informacj¢ zwrotng na temat
swojego zachowania. Pozwala to nagrodzi¢ zachowania konstruktywne oraz motywowaé do
ich natezenia 1 podejmowania zaniechanych. Uczen dostaje informacje jakiej oceny na koniec
semestru moze si¢ spodziewac nie zmieniajac swojego zachowania oraz co musi zrobié¢, aby
zmieni¢ oceng. System ten pozwala okresli¢ rzeczywisty progres lub regres zachodzacy w
zachowaniu ucznia.
5. Maksymalna suma punktow na koniec semestru przyznawana na podstawie kryteridw
oceny czastkowej wynosi 120 pkt.
6. Dodatkowo uczen moze otrzymac¢ punkty dodatnie 1 ujemne, ktére beda brane pod uwage
w rozliczeniu semestralnym i bgda miaty wptyw na podwyzszenie oceny do wzorowej lub
obnizenie do nagannej. Dodatkowe punkty dodatnie przyznawane s3 za zachowania
wykraczajagce poza kryteria oceny bardzo dobrej, a punkty ujemne za celowe zachowania
negatywne (dodatkowe punkty stuzqce do ustalenia semestralnej oceny z zachowania).

ZASADY WYSTAWIANIA OCENY Z ZACHOWANIA

dodatkowe punkty sluzace do ustalania semestralnej oceny z zachowania

PUKTY DODATNIE PUNKTY UJEMNE
Zaangazowanie w |5 pkt Naruszanie godnosci osobistej innych
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uroczystosci szkolne oraz 0sOb poprzez: - 5 pkt
reprezentowanie szkoty -krzywde spowodowana stowem tj. |- 10 pkt
W imprezach wyzywanie, obrazanie, ponizanie - 15 pkt
srodowiskowych -bojke
-znecanie si¢ fizyczne nad kim$§
stabszym
Udziat w poczcie do 10 pkt |[Wymuszanie, kradzieze - 15 pkt
sztandarowym
Udziat w konkursach do 10 pkt |[Umyslne zniszczenie mienia
I zawodach szkolnych szkolnego lub innej osoby: - 5 pkt
I pozaszkolnych -2dy szkoda jest fatwa do usunigcia | 10 pkt
-kiedy uszkodzenie jest nieduze, ale | 15 pkt
trwate
-kiedy uszkodzenie jest trwate
| wymaga wymiany sprzetu lub jego
czesci
Osiagnig¢cia w konkursach (15 pkt Kazdorazowe oszukiwanie na - 2 pkt
przedmiotowych sprawdzianach, Scigganie,
i kuratoryjnych przepisywanie prac domowych
Osiagnigcia artystyczne i (15 pkt Niesubordynacja podczas wyjs$¢
Ssportowe klasowych: -10 pkt
-zachowanie, ktore naraza osobe
niesubordynowang na -15 pkt
niebezpieczenstwo lub powoduje
opoOznienie grupy
-zachowanie, ktore naraza osoby
trzecie
Wytrwalo$¢ w do 10 pkt [Przynoszenie do szkoty - 10 pkt
przezwyci¢zaniu trudnosci niebezpiecznych przedmiotow np.
W nauce noz
Zaangazowanie w do 10 pkt |Palenie papieroséw, uzywanie e- - 10 pkt
samorzad szkolny, chor papierosOw oraz zazywanie srodkow
itp. psychoaktywnych
Zaangazowanie w do 10 pkt
wolontariat szkolny i
pozaszkolny
Systematyczna zbidrka 5 pkt
surowcow wtornych

7. Przy ocenie z zachowania na koniec semestru brane sg pod uwage punkty ocen
czastkowych oraz punkty dodatkowe (progi punktowe dla catosciowej oceny z zachowania).
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ZASADY WYSTAWIANIA OCENY Z ZACHOWANIA

progi punktowe dla czastkowej i calo$ciowej oceny z zachowania

Progi punktowe dla czastkowej oceny z zachowania:

bardzo dobra
dobra
poprawna

nieodpowiednia

od 21 pkt do 24 pkt
od 15 pkt do 20 pkt
od 8 pkt do 14 pkt
od 0 pkt do 7 pkt

Progi punktowe dla caloSciowej oceny z zachowania:
powyzej 72 pkt

wzorowa
bardzo dobra
dobra
poprawna

nieodpowiednia

naganna

od 61 pkt do 72 pkt
od 43 pkt do 60 pkt
od 22 pkt do 42 pkt
od 0 pkt do 21 pkt

ponizej 0 pkt

ZASADY WYSTAWIANIA OCENY Z ZACHOWANIA

tabela punktowa sluzaca do ustalania czastkowej oceny z zachowania

Nie przeszkadza w
jej prowadzeniu.

przeszkadza w jej
prowadzeniu, ale
reaguje na zwrocong
uwage.

KATEGORIA 3 PKT 2 PKT 1 PKT 0 PKT
I Uczen bierze [Uczen bierze czynny| Uczen nie zawsze | Uczen nie bierze
~ |czynny udziat na | udzial w lekcji,  |bierze czynny udzial| czynnego udziatu,
Wykonywanie lekcji, zawsze jest| przewaznie jest |na lekcji, zdarza sig, czesto jest
obowigzkow przygotowany do| przygotowany do ze jest nieprzygotowany do
szkolnych/praca lekcji. lekcji. nieprzygotowany do | lekcji, przeszkadza
na lekcji lekcji. Zdarza si¢, ze| W prowadzeniu

lekcji, nie reaguje na
zZwrocong uwage.

Terminowe
zaliczanie
sprawdzianow i
oddawanie prac

Uczen zawsze jest
obecny na
pracach
klasowych i w
pierwszym
terminie zalicza
je, w pierwszym
wyznaczonym
terminie oddaje
prace.

Uczen zawsze jest
obecny na pracach
klasowych, poprawia
oceny w pierwszym
wyznaczonym przez
nauczyciela terminie,
zdarzyto si¢ maks. 2
razy, ze oddat prace
w drugim terminie

Uczen na ogo6t
jest obecny na
pracach klasowych,
zdarza sig, ze nie
poprawia oceny w
pierwszym
wyznaczonym przez
nauczyciela terminie,
zdarzylo si¢ maks. 2
razy, ze oddal prace
w drugim terminie

Uczen czesto
opuszcza prace
klasowe i inne
zapowiedziane

formy odpowiedzi
ustnej lub pisemnej,
notorycznie nie

oddaje prac w

terminie

Szacunek dla

Uczen odnosi si¢
Z szacunkiem i

zyczliwoscia do

Uczen odnosi si¢ z
szacunkiem i

Uczen na ogo6t nie
obraza innych swoim
zachowaniem i

zyczliwoscia do

Uczen jest
arogancki, obraza

innych swoim
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innych oséb

Szacunek dla
mienia szkoly i

mienie szkoly i
innych osob

mienie szkoly i
innych osob. Zdarza
sig, ze uczen
zachowuje si¢ w
sposob, ktory moze
doprowadzi¢ do
zniszczenia czegos.

innych rowiesnikow oraz| roéwiesnikow oraz | slowem. Zawsze zachowaniem.
0s0b dorostych. | 0sob dorostych. potrafi si¢ Prowokuje innych
Zachowuje Zachowuje kulturg zreflektowac i uczniow. Nie
kulturg stowa. stowa. poprawi¢ swoje  [reaguje na zwrdcong|
Reaguje na zachowanie oraz uwagg.
krzywdg innych, zadoscéuczynié
stuzy pomoca. osobie
poszkodowanej.
v Uczen dbao |Uczen na ogot dba o|Zdarza sig, ze uczen

co$ zniszczy
nieumyslnie, ale
naprawit szkodg.

Zdarza si¢, ze uczen
co$ zniszczyt
nieumyslnie i nie
naprawit szkody.

\Y

Dbalos¢ o
wyglad

Uczen dba o swdj
wyglad i higieng.
Jest zawsze
stosownie ubrany
i zmienia
obuwie. W czasie
uroczystosci
szkolnych nosi
stroj galowy.

Uczen dba o swoj
wyglad i higieng.
Jest zawsze
stosownie ubrany i
zmienia obuwie.

Zdarza si¢, ze uczen
ubiera si¢ w sposob
niestosowny, ale
reaguje na uwagi
nauczyciela
dotyczace stroju oraz
zmiany obuwia.

Zdarza sie, ze uczen
ubiera si¢ w sposob
niestosowny i nie
reaguje na uwagi
nauczyciela
dotyczace stroju
oraz zmiany
obuwia.

\4

Przestrzeganie

zasad szkole oraz na
bezpieczenstwa wycieczkach
szkolnych.

Reaguje

Uczen stosuje si¢
do zasad
bezpieczenstwa w

prawidtowo na
zagrozenia, ktore
mogg wystapic
podczas przerw
lub wyjscia z
klasa. Przestrzega
regulaminow
pracowni
szkolnych, placu
zabaw, stotowki

itp.

wlasnego lub innych

Uczen stosuje si¢ do
zasad
bezpieczenstwa w
szkole oraz na
wycieczkach
szkolnych. Reaguje
prawidtowo na

zagrozenia, ktore
moga wystapic
podczas przerw lub
wyjscia z klasg.
Przestrzega
regulaminow
pracowni szkolnych,
placu zabaw,
stotowki itp.
Zdarzylo sig, ze
uczen nieswiadomie
spowodowat
zagrozenie
bezpieczenstwa

0s0b, ale wlasciwie

zareagowal na

wlasciwie reaguje na
zwrocong mu uwage.

Uczen zazwyczaj
stosuje si¢ do zasad
bezpieczenstwa w
szkole i na
wycieczkach
szkolnych oraz
przestrzega
regulaminow
pracowni szkolnych,
placu zabaw,
stotowki itp. Dos¢
czesto zdarza sig, ze
uczen nieswiadomie
stwarza zagrozenie

bezpieczenstwa
wlasnego Iub innych
0s0b, ale na ogot

Uczen notorycznie
nie przestrzega
zasad
bezpieczenstwa oraz
regulaminéw
pracowni, placu
zasad itp. Naraza
bezpieczenstwo
swoje lub 0sob z
nim
przebywajacych.
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zwrocong mu uwage.

Frekwencja |,sprawiedliwione.icusprawiedliwiona.hieusprawiedliwiony.| pojedyncze lekcje

Vil Uczen wszystkie | Uczen ma jedna Uczen ma jeden Uczen ma
nieobecnos$ci ma godzing dzien nieusprawiedliwione

lub wiecej niz jeden

Punktualnos¢ lekcji.

dzien.
VIl Uczen zawsze jest| Uczen ma mniej niz [Uczen spoznia si¢ na Uczen na
punktualnie na 5 spbznien. lekcje. wiekszosci lekcji

jest spdzniony.

Rozdzial 11
Klasyfikacja i promowanie
Zasady ogolne dotyczace klasyfikacji Srodrocznej i rocznej
§1

Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Przeprowadza si¢
ja raz w ciagu roku szkolnego na zakonczenie pierwszego potrocza, zgodnie z
kalendarzem roku szkolnego, okreslonym przez MEN.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug przyjetej skali.
Zespot nauczycieli klas I-III okresla wzor oceny opisowej. Moze on podlegad
modyfikacji po uzgodnieniu z wszystkimi nauczycielami edukacji wczesnoszkolnej.

. Na koniec I péirocza rodzice ucznidéw klas I-III otrzymuja ocen¢ opisowa, informujaca
o osiggnigciach 1 postepach ucznia.

Klasyfikacja roczna odbywa si¢ w klasach I-1ll w przedostatnim tygodniu przed
zakonczeniem zaje¢ w danym roku szkolnym.

. W Kklasach IV-VIII érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a
$rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania— wychowawca oddziatu,
zgodnie z zapisami (rozdzial dotyczacy oceniania zachowania).

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z tych zaje¢ nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W przypadku niewystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne wystawia jg zespot nauczycieli w sktadzie: wychowawca oddziatu, dwoch
nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu, a w klasach I-ll1l wszyscy
nauczyciele uczacy w danym oddziale oraz nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
wyznaczony przez dyrektora.
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Srédroczna i roczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych w klasach I —III uwzglednia
poziom i postepy w opanowania przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan i efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j
wychowawca powiadamia rodzicow ucznia o przewidywanej ocenie opisowej, a W
przypadku niepromowania ucznia wychowawca powiadamia rodzicoOw ucznia
najpézniej na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej.

Informacje o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce przekazywane sg rodzicom na
zebraniach klasowych i indywidualnych oraz dzienniczkach.

Srédroczna oraz koncoworoczna ocena postepoéw ucznia podana jest wylacznie
w formie opisowej.

Na jeden miesigc przed rada klasyfikacyjng $rodroczng i koncoworoczng nalezy
powiadomi¢ rodzicow w formie pisemnej o przewidywanych ocenach
niedostatecznych lub/i ocenie nagannej zachowania ich dzieci, odnotowujac je w
dzienniku elektronicznym w osobnej kolumnie ,,przewidywana ocena”. Informacja ta
podpisana przez rodzica winna by¢ zwrdocona do wychowawcy w ciggu 3 dni. W
przypadku braku kontaktu osobistego z rodzicami informacja zostaje wystana poczta
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

W przypadku grozacej oceny niedostatecznej nauczyciel ustala sposob poprawy
oceny, dokumentujgc dziatania na odrebnym druku oraz podaje uczniowi warunki jej
poprawienia.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, nauczyciel opracowuje program naprawczy.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdow najpoézniej na 14 dni przed rada
klasyfikacyjna maja obowiazek wystawi¢ przewidywane $rddroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne, wpisujac je do dziennika elektronicznego w osobnej kolumnie
»przewidywana ocena”, a rodzic ma obowigzek odczyta¢ te oceny, systematycznie
sprawdza¢ dziennik elektroniczny.

Najpdzniej na 14 dni przed rada klasyfikacyjng koncoworoczng wychowawca
powiadamia ucznidw 1 rodzicow w formie pisemnej o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych i zachowania (poprzez dziennik elektroniczny Iub inng drogg).
Informacja ta podpisana przez rodzica (lub potwierdzona poprzez dziennik
elektroniczny) winna by¢ zwrocona do wychowawcy w ciagu 3 dni.

Klasyfikacja roczna odbywa si¢ w klasach IV-VIII w przedostatnim tygodniu roku
szkolnego.

Oceny klasyfikacyjne (Srodroczne i roczne) powinny by¢ wystawione nie pdzniej niz 2
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.
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Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze byc¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
Dla ucznia spetniajagcego obowiazek szkolny poza szkota nie przeprowadza sig
egzaminow klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki,
zaje¢ technicznych/techniki 1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

Rozdzial 12
Zasady przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych
§1

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych,
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzaminy klasyfikacyjne na wniosek zgtoszony do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy klasy, najp6zniej do dnia zebrania rady pedagogiczne;.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady zasiggaja opinii nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne, z ktorych majg odby¢ si¢ egzaminy. Opinia w
szczegbdlnosci dotyczy mozliwosci edukacyjnych ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z
zastrzezeniem ust. 5.

Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki, techniki, zajgé
komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami, a
egzamin odbywa si¢ nie pdzniej niz w przeddzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w
danym roku szkolnym.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w
egzaminie w wyznaczonym terminie, dyrektor uzgadnia inny termin najpdzniej do
ostatniego dnia danego roku szkolnego.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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Dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe¢ zaje¢ edukacyjnych, z
ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
— rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i/lub zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 13
Zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych
§1
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl oceng niedostateczng z jednego
lub dwodch przedmiotow moze zdawac z nich egzaminy poprawkowe.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziatu pracy
komisji na wlasng prosbe, lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim, przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegoOlnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) 1imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu poprawkowego,
4) imig i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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7. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie po6zniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej z zastrzezeniem ust.10.

10. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymaé za
zgoda rady pedagogicznej, promocj¢ do klasy programowo wyzszej pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne, sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

11. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady pedagogicznej zasiegaja opinii hauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne i wychowawcy klasy w zakresie mozliwosci
edukacyjnych ucznia.

Rozdzial 14
Tryb odwolywania si¢ od rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych
§1

. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z
procedurami lub przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia w
formie pisemnej moga by¢ zgltaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w
ciggu dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalenia tych ocen, dyrektor szkolty powotuje komisje, ktora w
przypadku zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci.
Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt.2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z niezaleznych od niego przyczyn nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie i usprawiedliwil nieobecno$¢ moze napisa¢ sprawdzian w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora nie pdzniej niz do ostatniego dnia
danego roku szkolnego.

Przepisy ust 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej na podstawie egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

Do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia dyrektor
powotuje komisj¢ w sktadzie: 1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji, 2) wychowawca oddziatu, 3) nauczyciel
prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale, 4) pedagog, 5) psycholog, 87 6)
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, 7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja o ktérej mowa w ust 12 ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania, w
terminie 5 dni od dnia wniesienia zastrzezen, w drodze glosowania zwykta wigkszoscig
gltosow (w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego), roczna
ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,

3) imi¢ i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania,

5) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 1
Tryb odwolywania si¢ od rocznej oceny zachowania
§1
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia musza by¢ zgloszone na
piSmie 1 zawiera¢ uzasadnienie ztamania procedury ustalania oceny nie pdzniej jednak
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niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Dyrektor szkoty rozpatruje zastrzezenia w ciggu 7 dni, podejmuje
stosowng decyzje, o ktorej informuje na pismie rodzicOw ucznia.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel wychowawca;

3) inny nauczyciel uczacy w danej klasie - jako cztonek komisji.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace w
sktad komisji.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 16
Warunki ukonczenia szkoly
§1

Uczen konczy szkol¢ podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto
przystapit do egzaminu 6smoklasisty, przeprowadzanego przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna.

. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu d6smoklasisty w danym roku szkolnym,
powtarza ostatnig klas¢ szkoly podstawowej oraz przystgpuje do egzaminu w
nastepnym roku szkolnym.

Rozdzial 17
Egzamin dla uczniow klas 6smych

§1

Egzamin 6smoklasisty petni dwie zasadnicze funkcje:

1) okresla poziom wyksztalcenia ogdlnego uczniéw w zakresie obowigzkowych
przedmiotow egzaminacyjnych i zapewnia uczniowi, jego rodzicom, nauczycielom
oraz wladzom $wiatowym informacj¢ zwrotng na temat tego poziomu wyksztatcenia;
2) zastgpuje egzamin wstepny do szkét ponadpodstawowych, ktére wykorzystuja
wyniki egzaminu 6smoklasisty z poszczegélnych przedmiotow jako kryteria w
procesie rekrutacji, jezeli liczba kandydatow jest wigksza niz liczba wolnych miejsc w
danej szkole.

W klasie o6smej szkoly podstawowej Okrggowa Komisja Egzaminacyjna
przeprowadza egzamin 6smoklasisty.
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Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w kwietniu danego roku szkolnego.
Egzamin przeprowadza si¢ w terminie i zgodnie z procedurami ustalonymi przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i podanym przez dyrektora szkoty w
kalendarzu roku szkolnego.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1) pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut;

2) drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut;

3) trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, a od roku 2022 rowniez
egzamin z przedmiotu do wyboru, z ktorych kazdy trwa po 90 minut.

Do czasu trwania egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu nie wlicza si¢ czasu
przeznaczonego na sprawdzenie przez ucznia poprawnos$ci przeniesienia odpowiedzi
na karte odpowiedzi (5 minut).

Egzamin z kazdego przedmiotu rozpoczyna si¢ o godzinie okreslonej w
harmonogramie przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty. Harmonogram ten jest
oglaszany na stronie internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej do 20 sierpnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktdérym jest przeprowadzany egzamin.
Uczen, ktory jest laurecatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty,
jest zwolniony z egzaminu z tego przedmiotu.

Uczen zwolniony z egzaminu bedzie miatl na zaswiadczeniu o szczegdlowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty w rubryce danego przedmiotu wpisane stowo —
odpowiednio — ,,zwolniony” lub ,,zwolniona” oraz maksymalny wynik, tj. ,,100%”
(wynik procentowy) oraz ,,100” (wynik na skali centylowej).

Uczen, ktory zostat laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponad wojewodzkim albo laureatem lub finalista olimpiady z jezyka obcego
nowozytnego albo (od 2022r.) z przedmiotu dodatkowego innego niz wskazany w
deklaracji ztozonej do 30 wrzes$nia, moze zmieni¢ przedmioty wskazane w deklaracji
na przedmioty, z ktorych zostal laureatem konkursu/laureatem lub finalista olimpiady.
Informacje o takiej zmianie przekazuje do okregowej komisji egzaminacyjnej dyrektor
szkoty na wniosek rodzicéw ucznia lub na wniosek stuchacza, nie pdzniej niz na 2
tygodnie przed egzaminem oOsmoklasisty. Jezyk obcy nowozytny moze zostaé
zmieniony wylacznie na taki jezyk obcy, ktorego uczen uczy si¢ w ramach
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spolecznym, oraz osoby, o ktorych mowa w art. 165 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe,
przystepuja do egzaminu 6smoklasisty zgodnie z ogélnym harmonogramem i wedtug
obowigzujacych wymagan egzaminacyjnych, w warunkach lub formach
dostosowanych do ich potrzeb.

Zaswiadczenie o stanie zdrowia lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej
nalezy przedtozy¢ dyrektorowi szkoly nie pdzniej niz do 15 pazdziernika. Jezeli
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dokument zostal wydany po tym terminie — nalezy go zlozy¢ niezwlocznie po
otrzymaniu.

15. Spos6b dostosowania warunkow lub form przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty do
potrzeb i mozliwosci danego ucznia wskazuje rada pedagogiczna, wybierajac sposrod
dostosowan wskazanych w komunikacie dyrektora CKE. Komunikat ten jest
publikowany do 10 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin
osmoklasisty.

16. Dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel ma obowigzek — do 30
wrze$nia —poinformowac rodzicéw o mozliwych sposobach dostosowania warunkow i
form przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty. Nie po6zniej niz do 20 listopada
dyrektor szkoty przekazuje rodzicom ucznia na piSmie informacj¢ o sposobie
dostosowania warunkow lub form egzaminu przyznanych uczniowi przez radg
pedagogiczng. Jezeli konieczno$¢ dostosowania warunkéw 1 form egzaminu nastgpita
po 20 listopada — dyrektor szkoty niezwlocznie zawiadamia rodzicOw ucznia oraz
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej o przyznanych przez rad¢ pedagogiczng
dostosowaniach.

17. W szczegblnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnos$ci
ucznia, za zgoda dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, egzamin 6smoklasisty
moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota, np. w domu ucznia. Wniosek
w tej sprawie sktada dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia do ok. 15
stycznia.

18. Uczen, ktory z przyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do egzaminu w
ustalonym terminie albo przerwal egzamin, przystepuje do niego w dodatkowym
terminie czyli w pierwszej potowie czerwca danego roku.

19. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu w pierwszej potowie czerwca danego roku,
powtarza ostatnia klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w
nastepnym roku.

20. Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoly. Wyniku nie odnotowuje si¢ na
swiadectwie ukonczenia szkoty.

21. Wynik egzaminu oraz zaswiadczenie o szczegdélowych wynikach kazdego ucznia
komisja okregowa przekazuje do szkoty.

22. Uczen otrzymuje zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu 6smoklasisty
wraz ze $wiadectwem w dniu zakonczenia roku szkolnego.

23. Za organizacje egzaminu w szkole podstawowej odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

§2
. Zmiany i1 poprawki do oceniania wewnatrzszkolnego mogg by¢ wprowadzane zgodnie
z zasadami nowelizowania Statutu Szkoty.

DZIAL VIII
WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE
OKRESOWYCH I ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z ZAJEC
EDUKACYJINYCH ORAZ ZACHOWANIA.
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Rozdzial 1
Zajecia edukacyjne
§1
Okreslenie warunkow:
1. Uczen posiada pozytywne oceny ze wszystkich sprawdzianow pisemnych, wykorzystat
szans¢ poprawy ocen ze sprawdzianow w ciggu roku szkolnego.
2. Uzyskal co najmniej 90% frekwencj¢ na zajeciach edukacyjnych z danego przedmiotu
(frekwencja moze by¢ nizsza tylko w przypadku pobytu ucznia w szpitalu lub na dluzszym
zwolnieniu lekarskim).
3. Nie opuscil bez usprawiedliwienia zadnej godziny lekcyjnej z przedmiotu, z ktoérego chce
ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny.

§ 2

Okreslenie trybu:

1. Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnioskowaé¢ (na piSmie) do nauczycieli
poszczegblnych przedmiotéw o podwyzszenie oceny z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanych
dla niego $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

2. We wniosku rodzice/prawni opiekunowie okre$lajg przedmiot i ocen¢ o jaka si¢ uczen
ubiega.

3. Nauczyciel rozpatruje wniosek w ciggu 1 dnia poprzez sprawdzenie, czy uczen speinia
warunki umozliwiajace mu przystapienie do sprawdzianu, informujac o tym ucznia.

4. Uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny i zakwalifikowany do sprawdzianu zglasza si¢
do nauczyciela po odbior zakresu materiatu 1 wymagan edukacyjnych na stopien wyzszy niz
przewidywany.

5. Zakres wymagan nauczyciel przekazuje w formie pisemnej z potwierdzeniem odbioru.

6. Uczen przystgpuje do sprawdzianu nie pozniej niz 2 dni przed klasyfikacja
sroédroczng/roczng.

7. Termin sprawdzianu ustala nauczyciel danego przedmiotu, informujagc o terminie
zainteresowanych (tj. ucznia, jego rodzicow lub opiekunow w formie pisemnej lub
telefonicznej z adnotacja w dzienniku o przekazaniu powyzszej informacji).

8. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem informatyki, wychowania
fizycznego 1 zaj¢¢ praktycznych, ktore maja forme zadan praktycznych, a w przypadku jezyka
obcego moze mie¢ forme pisemng i ustng.

9. Sprawdzian przeprowadza i1 ocenia nauczyciel danego przedmiotu, ustalong ocen¢
potwierdza drugi nauczyciel tego samego przedmiotu. W przypadku egzaminu ustnego,
przeprowadzaja go dwaj nauczyciele tego samego przedmiotu.

10. Srodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna uzyskana w wyniku sprawdzianu nie moze by¢
nizsza niz przewidywana.

11. O wynikach sprawdzianu nauczyciel informuje wnioskujacego (adnotacja z podpisem na
wniosku) nie p6zniej niz 1 dzien po przeprowadzeniu sprawdzianu.
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12. Po zakonczeniu przeprowadzania sprawdzianow nauczyciel przekazuje Dyrektorowi liste
uczniow z wynikami sprawdzianéw, a dokumentacj¢ przekazuje Wicedyrektorowi
(dokumentacjg ta nalezy przechowywac do konca wrze$nia nastgpnego roku szkolnego

Rozdzial 2
Zachowanie

§ 1

1.Rodzice/prawni opickunowie majg prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej do wychowawcy
klasy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania
informacji o przewidywanej dla niego $§rodrocznej/rocznej ocenie zachowania.
2. We wniosku rodzice/prawni opiekunowie okreslajg oceng, o jaka uczen si¢ ubiega.
3. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku :
1) zaistnienia nowych okoliczno$ci np.: informacji o pozytywnych zachowaniach
ucznia, osiggnigciach, pracy spotecznej na rzecz §rodowiska itp.,
2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,
3) otrzymania pochwaty Dyrektora szkoty,
4. Wystarcza dwie sposrdd powyzszych okoliczno$ci oraz spetnienie nast¢pujacych
warunkow:
1) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie, do ustalenia
srédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczen musi wykaza¢ si¢ aktywnosciag w
przedsiewzieciach podejmowanych dla podwyzszania oceny:
a) warunkiem koniecznym jest 100 % frekwencja na zajgciach szkolnych oraz
przestrzeganie Statutu szkoty i obowigzujacych w szkole regulaminow;
b) spelnienie co najmniej dwoch z ponizszych warunkow:
— udzielanie pomocy w nauce kolegom z trudnosciami w nauce;
— aktywne wlaczenie si¢ w przygotowanie uroczystosci szkolnej lub klasowej;
— wykonanie prac na rzecz szkoty, w uzgodnieniu z wychowawcg lub dyrektorem;
—przygotowanie pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowej;
— przygotowanie na zadany temat prelekcji na lekcje wychowawcza w swojej klasie;
— uzyskanie znaczacych osiagni¢¢ w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych;
— praca na rzecz poprawy wygladu estetycznego pracowni lub pomieszczenia,
wyznaczonych przez wychowawce.
5. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, prowadzi si¢ postgpowanie dotyczace
podwyzszania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie
pozniejszym niz na 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
6. Postepowanie przeprowadza wychowawca w porozumieniu z pedagogiem lub
psychologiem szkolnym, zasi¢gajac opinii innych nauczycieli.
7. O wynikach postgpowania wychowawca informuje wnioskujacego (adnotacja z podpisem
na wniosku) nie p6zniej niz 1 dzien po zakofczeniu postgpowania.
8. Po zakonczeniu postgpowania wychowawca przekazuje Dyrektorowi informacje o
wynikach postgpowania, sporzadza notatk¢ z przeprowadzonego postgpowania i przekazuje
Wicedyrektorowi (dokumentacj¢ ta nalezy przechowywac do konca wrzesnia nastepnego roku
szkolnego).
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DZIAL IX
NAUCZANIE ZDALNE
Rozdzial 1

Szczegolne rozwiazania w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly.

10.

11.

§1

Od poczatku roku szkolnego 2020/2021 Szkota Podstawowa nr 4 w Piasecznie, w
zwigzku z pandemig Covid-19, przygotowanajest do nauczania zdalnego,
oznaczajacego zawieszenie zaje¢ stacjonarnych na okreslony czas i wprowadzeniu w
calej szkole ksztatcenia na odlegtos¢.

Wprowadzenie formy ksztalcenia zdalnego wymaga uzyskania zgody organu
prowadzacego 1 pozytywnej opinii Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego.

Lekcje zdalne odbywaja si¢ na platformie MS Office 365 (w szczegodlnosci przy
uzyciu aplikacji MS Teams).

Podstawowym narzedziem dokumentowania tematéw zaje¢, frekwencji uczniow,
ocen, uwag oraz komunikacji z rodzicami jest dziennik elektroniczny.

Lekcje zdalne sg przeprowadzane zgodnie z planem zaje¢ obowigzujacym w danym
roku szkolnym.

W nauczaniu zdalnym obecno$¢ ucznia na lekcji jest obowigzkowa.

Obecnos¢ dziecka na lekcji zdalnej oznacza, ze jest ono potagczone w ramach
prowadzonego spotkania, bierze udziat w lekcji, na prosbe nauczyciela wiacza
mikrofon i/lub kamereg.

Brak reakcji ucznia na dwukrotne wezwanie nauczyciela skutkuje odnotowaniem
nieobecnosci. Nieobecno$¢ taka moze by¢ usprawiedliwiona jedynie jesli byla
spowodowana zdarzeniem losowym (brak pradu lub Internetu)

Uzasadniong nieobecno$¢ ucznidow nalezy usprawiedliwia¢ przez dziennik
elektroniczny.

Sprawdzanie postgpow w nauczaniu odbywa si¢ poprzez odpowiedzi ustne, kartkowki,
przesytanie plikow z wypowiedziami pisemnymi, rozwigzaniami zadan, nagrywanymi
wypowiedziami, prezentacjami, zdjeciami prac oraz poprzez testy online
przygotowane np. w programie MS Forms.

Za przygotowanie stanowiska pracy zdalnej, sprz¢tu i umozliwienie nauki dziecku
odpowiedzialni sg rodzice.

Rozdzial 2
Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami
§1
Nauczyciele sa zobowigzani do utrzymywania statego kontaktu z rodzicami.
Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywaé si¢ z wykorzystaniem
nastepujacych narzedzi:
e-dziennika
poczty elektronicznej e-mail
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o aplikacje Teams zgodnie z adresem e-mailowym przypisanym do dziecka.

Rozdzial 3
Obowiazki wychowawcéw w zakresie e-learningu
§1
1. Wychowawca ma obowigzek:

— ustalenia, czy kazdy z jego uczniow posiada w domu dostep do sprzetu
komputerowego 1 do Internetu. W przypadku braku dostgpu wychowawca
niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie Dyrektora szkoty w celu ustalenia
alternatywnych form ksztatcenia,

— reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore
zglaszaja jego uczniowie lub rodzice.

2.Rola wychowawcy jest kluczowa w monitorowaniu pracy calego zespolu klasowego.
Zobowigzany jest on do utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami uczacymi w jego
klasie oraz rodzicami jego wychowankow i przekazywaniu informacji zwrotnych
Dyrektorowi szkoly.

Rozdzial 4
Obowiazki pedagoga / psychologa w czasie prowadzenia nauczania zdalnego
§1
1. W czasie trwania epidemii wsparcie ze strony pedagoga/psychologa szkolnego ma
charakter szczeg6lny i jest absolutnie niezbegdne.
2. Pedagog/psycholog szkolny jest dostgpny dla uczniéw i rodzicow zgodnie z wczesniej
ustalonym harmonogramem.
3. Pedagog /psycholog szkolny §wiadczy zdalng pomoc psychologiczno-pedagogiczng w
trakcie trwania sytuacji kryzysowej.

Rozdzial 5
Obowigzki innych specjalistow, bibliotekarzy, nauczycieli Swietlicy
w czasie prowadzenia nauczania zdalnego
§1
1. W czasie trwania epidemii i przej$cia na zdalne nauczanie catej placowki Dyrektor
szkoty wyznacza zadania specjalistom, bibliotekarzom i nauczycielom $wietlicy, ktore
sa zobowigzani wykonywac, w ramach §wiadczenia obowigzku pracy.

Rozdzial 6
Obowiazki rodzicow
w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

§1

1. Rodzice sa odpowiedzialni za umozliwienie dziecku nauczania, przygotowuja Stanowisko
do nauki i sprzet niezbedny do pracy zdalnej dziecka.
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Powiadamiajg wychowawce o trudnosciach zdalnego nauczania i wspdlnie starajg si¢
rozwiazac kazdy problem.

Zachgcaja dzieci do samodzielnej pracy.

Sa w statym kontakcie z nauczycielami i wychowawca, systematycznie czytaja dziennik
elektroniczny.

Wspieraja, ale nie wyreczajg dzieci w wykonywaniu zadanych prac i nauki.

Rozdzial 7
Praca Rady Pedagogicznej:
§1
1. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz
koordynacj¢ odpowiada Dyrektor placowki.
2. Zebrania Rady Pedagogicznej sa obowigzkowe.
3. Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowacd, zatwierdzaé¢ wszelkie
uchwaty niezbe¢dne do prawidlowego przebiegu procesu edukacji.
4. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ poprzez aplikacje Teams z pakietu Office,
cztlonkowie Rady Pedagogicznej glosuja poprzez podniesienie reki badz poprzez
odpowiedz ustna.

DZIAL X POSTANOWIENIA KONCOWE
§1

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicow,
Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

2. Statut w roku szkolnym 2019/2020 zostat uchwalony dnia 29 listopada 2019 r., do
tego czasu obowigzywal statut nadany nowo powstalej placowce przez organ
prowadzacy.

3. Co roku do 30 listopada moga by¢ wprowadzane zmiany do Statutu i zatwierdzane na
zebraniu Rady Pedagogicznej.

4. Statut jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom, jak rowniez dostgpny w
sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty.

5. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowacé organy szkoly, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

6. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.

7. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

8. Statut obowiazuje od dnia uchwalenia.

74



